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An der Stabsstelle Qualitatsmanagement in Studium und Lehre der Universitat Erfurt ist
zum nachstmaglichen Zeitpunkt folgende befristete Stelle im Umfang von 40 Wochen-
stunden zu besetzen:

Mitarbeiter*in Qualitaitsmanagement/Akkreditierung
Entgeltgruppe 13 TV-L (100 %)

Aufgabengebiet

e Aufgabenschwerpunkt: zentrale Koordination der Akkreditierungsverfahren an
der Universitat Erfurt inkl. Beratung der Fakultaten

e Weiterentwicklung des Prozesses der internen Akkreditierung und der mit ihm
verknupften Instrumente und Dokumente (z. B. Leitfaden und Vorlagen fur Stu-
diengange)

e Zusammenarbeit mit externen Partnern, wie z. B. Gutachter der Studiengange

e (Weiter-) Entwicklung und Umsetzung von QM-Malinahmen und -Elementen im
Rahmen der Systemakkreditierung der Universitat Erfurt (z. B. Konzeption und
Implementierung einer Qualitatssicherungsordnung, Mitarbeit am Handbuch
Qualitdtsmanagement, Erstellung des Qualitatsberichts der Universitat)

Anforderungen

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium auf M.A.- Niveau oder
ein vergleichbarer Abschluss vorzugsweise in einer empirisch orientierten Studi-
enrichtung

e gute Kenntnisse und idealerweise praktische Erfahrungen mit den Verfahren der
Systemakkreditierung sowie im lehrbezogenen Qualitatsmanagement

o aktuelle Kenntnisse zu Strukturen und Prozessen im Hochschulbereich

e aktuelle Kenntnisse zur Entwicklung der Systemakkreditierung und der Akkredi-
tierung von Studiengangen im Hochschulbereich

e Erfahrungen in der Steuerung und Umsetzung von Projekten

e Gute MS Office- Kenntnisse

Neben einer Uberdurchschnittlichen Organisationsfahigkeit und einer ausgepragten
Fahigkeit zu ergebnisorientierter und selbststandiger Arbeit setzen wir ein hohes Mal3
an Beratungskompetenz, Teamfahigkeit sowie analytischen und konzeptionellen Fahig-
keiten voraus. Daruber hinaus erwarten wir die ausgepragte Fertigkeit, Veranderungs-
prozesse kommunikativ und moderierend zu begleiten sowie eine sehr gute Ausdrucks-
fahigkeit in Wort und Schrift.
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Anmerkungen
Die Stelle ist im Rahmen einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung (voraussichtlich
bis 15.10.2021) befristet und grundsatzlich auch als Teilzeitstelle geeignet.

Die Bewerbungsgesprache werden voraussichtlich im Zeitraum vom 19. bis 28. August
2020 stattfinden.

Far Ruckfragen steht Ihnen Herr Andreas Hofelmayr (E-Mail: andreas.hoefelmayr@uni-
erfurt.de, Tel.: 0361/737-5051) gern zur Verfugung.

Die Universitat Erfurt fuhlt sich dem Ziel der Gleichstellung der Geschlechter verpflich-
tet. Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an mannliche und weibliche
Bewerber*innen. Manner sind im ausgeschriebenen Bereich unterreprasentiert und
werden daher besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen
sowie diesen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leistung
und Befahigung bevorzugt eingestellt.

Bewerbung/Frist

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Zeugniskopien) senden Sie bitte ausschlieRlich in Papierform unter Angabe der Kennzif-
fer bis 07.08.2020 an:

Universitat Erfurt
Stabsstelle Qualitdtsmanagement in Studium und Lehre « Andreas Hofelmayr
Postfach 90 02 21 + 99105 Erfurt

Hinweise zum Datenschutz

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten im Rahmen und zur Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens zu.
Diese Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Grunden gegenuber o. g. Stelle(n)
schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf
der Einwilligung u. U. dazu fuhrt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht
mehr berucksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemal3 Art. 13 EU-Datenschutzgrundverord-
nung (EU-DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise fur Be-
werber*innen”) auf unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/univer-
sitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen.

Hinweis zur Kosteniibernahme
Aus Kostengrunden bitten wir darum, die Unterlagen in Kopie zu Ubersenden, da diese
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet werden.

Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Er-
furt tbernommen.
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