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An der Staatswissenschaftlichen Fakultat der Universitat Erfurt ist an der Professur fur
Deutsches und Europdisches Zivil- und Wirtschaftsrecht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
folgende befristete Stelle im Umfang von 30 Wochenstunden zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d)
Entgeltgruppe 13 TV-L (75 %)

Aufgabengebiet
e Organisation und Durchfuhrung von Lehrveranstaltungen (3 LVS) im Fachgebiet
e Beteiligung an Lehr- und Forschungsaufgaben der Professur
e Beteiligung an administrativen Aufgaben der Professur
¢ eigene wissenschaftliche Qualifikation (Promotion) im Themenbereich der Profes-
sur

Was wir erwarten

¢ ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches juristisches Hochschulstudium
oder die Erste Juristische Staatsprufung oder ein Abschluss auf M.A.-Niveau mit ju-
ristischem Schwerpunkt (erwartet werden Uberdurchschnittliche Studienleistun-
gen)

e Kenntnisse im Burgerlichen Recht sowie im Kartell- oder Lauterkeitsrecht

e organisatorische und kommunikative Fahigkeiten

e gute Englischkenntnisse

e Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit sowie Begeisterung fur wissenschaftliches Ar-
beiten

Was wir bieten

Die Universitat Erfurt fordert die Vereinbarkeit von Karriere und Familie/Privatleben. Sie
bietet hierfur flexible Arbeitszeiten sowie diverse Weiterbildungsmaéglichkeiten. Aul3er-
dem bestehen im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von
Gesundheits- und Praventionsangeboten.

Anmerkungen

Die Stelle ist in Abhangigkeit von den gesetzlichen und personlichen Voraussetzungen
zunachst auf bis zu 4 Jahre befristet.

Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber*innen, die die Voraussetzungen des Wissen-
schaftszeitvertragsgesetzes erfullen. Es gelten die allgemeinen Einstellungsvorausset-
zungen nach § 91 Abs. 5 Tharinger Hochschulgesetz.



Wenn Sie Uber einen auslandischen Hochschulabschluss verfligen, ist es erforderlich,
dass Sie bei der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) eine Zeugnisbewer-
tung beantragen. Wir empfehlen Ihnen, die entsprechende Bescheinigung bereits Ihren
Bewerbungsunterlagen beizufligen. Sie kdnnen diese Bescheinigung aber auch zu einem
spateren Zeitpunkt des Verfahrens nachreichen. Bitte beachten Sie, dass es sich hierbei
um einen kostenpflichtigen Service der ZAB handelt. Weitere Informationen finden Sie
unter www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.

Die Universitat Erfurt engagiert sich fur Diversitat und Geschlechtergerechtigkeit. Sie ist
als ,familiengerechte hochschule” auditiert und hat im Professorinnenprogramm das
Pradikat ,Gleichstellung: ausgezeichnet!” erhalten. Die Steigerung des Frauenanteils in
Forschung und Lehre gehort zu den strategischen Zielen der Universitat; qualifizierte
Wissenschaftlerinnen werden daher ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwer-
behinderte Menschen sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachli-
cher Leistung und Befahigung bevorzugt eingestellt.

Far inhaltliche Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. iur. Maik Wolf (E-Mail: wirt-
schaftsrecht@uni-erfurt.de).

Bewerbung/Frist

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, ggf. Ver-
zeichnis der Veroffentlichungen und universitaren Lehrveranstaltungen) senden Sie bitte
ausschlieBlich online bis zum 31.01.2024 Uber das Bewerbungsmanagementsystem
der Universitat Erfurt.

Hinweis zur Kosteniibernahme
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt
Ubernommen.
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https://jobs.uni-erfurt.de/de/jobposting/954f5421d7eb59b40d6df9615bb697508bcc8a300/apply

