
  

 
 
 
 
 

Die Frankfurt University of Applied Sciences (Frankfurt UAS) - mit über 14.500 Studierenden und  
über 850 Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und zentralen Serviceeinheiten - liegt gut erreichbar  

mitten im Zentrum der Metropolregion Frankfurt-Rhein-Main. 
 

Im fachbereichsübergreifenden Center for Applied European Studies ist ab 1. November 2018  
folgende auf ein Jahr befristete Teilzeitstelle (20 Std./Woche) zu besetzen: 

 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiter  
am Center for Applied European Studies  

(Kennziffer 63/2018) 
 

Ihre Aufgaben:  

Konzeption, Organisation, Durchführung und Nachbereitung wissenschaftlicher Veranstaltungen wie 
Vortragsreihen, Symposien etc. mit internationaler Beteiligung; 

wissenschaftliche Unterstützung von Forschungsprojekten; 
wissenschaftliche Überarbeitung von Publikationen; 

Aufbau und Betreuung forschungsrelevanter Praxis-/Institutionskontakte, insbesondere in Europa; 
Vertreten und Darstellen der Forschungstätigkeiten gegenüber Dritten; 

Unterstützung des Direktoriums; 
Literaturrecherche. 

 
Ihr Profil: 

Sie haben einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss (Master oder vergleichbar) im Bereich  
Sozialwissenschaften oder vergleichbaren Fachdisziplinen  

und haben sich bereits mit interdisziplinären Aufgabenstellungen befasst; 
Sie besitzen praktische Erfahrungen oder vertiefte Kenntnisse zum Thema Europa bzw. Europäische 

Union und bringen die Bereitschaft mit, sich in diesem Bereich weiter zu qualifizieren; 
 Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse (Wissenschaftsenglisch); 

sehr gute Kenntnisse einer weiteren europäischen Fremdsprache sind von Vorteil;  
Verantwortungsbewusstsein, gewissenhafte und sorgfältige Arbeitsweise;  

Flexibilität, Fähigkeit zum selbstständigen Handeln sowie Teamfähigkeit.  
 

Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-Hessen. 
 

Die Hochschule tritt für die Gleichberechtigung von Frauen und Männern ein. Menschen mit 
Behinderungen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. Als Trägerin 

des Zertifikats „Familiengerechte Hochschule“ berücksichtigt die Hochschule ihre individuelle familiäre 
Situation bei der Gestaltung Ihrer Arbeitszeit. 

 
Bewerbungen mit den üblichen aussagefähigen Unterlagen (bitte nur in Kopie und nicht in Mappen, da 
diese nicht zurückgesandt werden) sind bis zum 12. August 2018 unter Angabe der Kennziffer und des 

Stellenportals auf dem Postweg erbeten an die 
 

Frankfurt University of Applied Sciences,  
Personal und Organisation, 

Nibelungenplatz 1, 60318 Frankfurt. 
 

 www.frankfurt-university.de  

http://www.frankfurt-university.de/

