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Am Seminar fur Philosophie der Philosophischen Fakultat der Universitat Erfurt ist zum
01.10.2026 folgende Professur zu besetzen:

W2-Professur fiir Philosophische Ethik mit Career Track zu W3 (w/m/d)

1994 als Reformuniversitat wieder gegrundet, versteht sich die Universitat Erfurt als
forschungsorientierte, international ausgerichtete Universitat, die der Innovation in
Studium und Lehre verpflichtet ist, insbesondere in der Lehramtsausbildung. Mit ihrem
kultur-, geistes-, sozial- und bildungswissenschaftlichen Profil ist sie ein weltoffener Ort
fur wissenschaftliche Auseinandersetzungen mit zentralen gesellschaftlichen sowie kul-
turellen Herausforderungen.

Als Teil der Universitat, der verschiedene Studiengange in den Geistes-, Sozial- und Kul-
turwissenschaften vereint, fordert die Philosophische Fakultat innovative Ansatze in
Forschung und Lehre, die neue Orientierungen in den Geistes-, Sozial- und Kulturwis-
senschaften auf einzigartige Weise widerspiegeln und das Profil der Fakultat bestim-
men.

Aufgabengebiet

Die Bewerberin*der Bewerber vertritt die Philosophische Ethik in Forschung und Lehre.
In der Lehre ist die Professur an allen Studiengangen des Seminars fur Philosophie ein-
schlieBlich der Lehramtsstudiengange beteiligt, insbesondere federfihrend am geplan-
ten Bachelor Ethik und am Master of Education Ethik.

Im Ubrigen ergeben sich die Aufgaben aus § 83 Thiringer Hochschulgesetz (ThUurHG).

Was wir erwarten
Neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen mussen die Einstellungsvo-
raussetzungen gemal3 8 84 ThurHG erfullt sein. Hierzu gehoéren insbesondere:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium

e padagogische Eignung

e eine qualifizierte Promotion

e zusatzliche wissenschaftliche Leistungen im Fach Philosophie, die in der Regel
durch eine Habilitation oder im Rahmen einer Juniorprofessur nachgewiesen wer-
den

Daruber hinaus werden erwartet:

¢ eine Venia Legendi fur Philosophie bzw. habilitationsaquivalente Leistungen im
Fach Philosophie

e exzellente Leistungen und internationale Erfahrung in fur das Aufgabengebiet
einschlagiger Forschung und Lehre



e Kenntnis klassischer Ethikkonzepte sowie eine Ausrichtung auf Fragen der Be-
grundung, Reichweite und Tragfahigkeit moralischer Werte, der kulturellen und
historischen Differenz verschiedener Wertesysteme, der Metaethik und der Ange-
wandten Ethik (z. B. Okologische Ethik, Medizinethik, Tierethik, Medienethik)

e Expertise in mindestens einem der folgenden Themenfelder: Gerechtigkeit, Men-
schenrechte, Menschenwurde, Gleichheit, Nachhaltigkeit, soziale Anerkennung

¢ Anschlussfahigkeit und Mitarbeit an kollaborativen Forschungseinrichtungen der
Universitat wie dem Institute for Planetary Health Behaviour und/oder dem Son-
derforschungsbereich ,Strukturwandel des Eigentums”

e Bereitschaft und Fahigkeit zur Einwerbung von Drittmitteln und zur Mitwirkung in
der akademischen Selbstverwaltung

e Engagementin der Lehre und bei der Entwicklung der geplanten Ethikstudien-
gange sowie die Bereitschaft zur Kooperation mit anderen Fachern

Was wir bieten

Die Universitat Erfurt ist als ,familiengerechte hochschule” auditiert. Sie férdert die Ver-
einbarkeit von Karriere und Familie/Privatleben und unterstttzt Dual-Career-Optionen.
Far wissenschaftliche Fuhrungskrafte bietet sie im Rahmen der akademischen Perso-
nalentwicklung diverse Weiterbildungsmaglichkeiten sowie individuelle Coachings und
Mentoring an (www.uni-erfurt.de/go/akademische-pke). Aulierdem bestehen im Rah-
men des betrieblichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von Gesundheits- und
Praventionsangeboten.

Anmerkungen

Career-Track-Professor*innen werden in der Regel von Beginn an auf eine unbefristete
W2-Professur berufen. Die Career-Evaluation findet zwischen dem dritten und funften
Jahr der Beschaftigung statt. Bei positiver Career-Evaluation erfolgt die Berufung auf
eine unbefristete W3-Professur.

Naheres regelt die Satzung der Universitat Erfurt Uber die Besetzung von Professuren
im Tenure Track und im Career Track an der Universitat Erfurt (Tenure- und Career-
Track-Satzung) vom 18.06.2024.

Die Universitat Erfurt versteht sich als weltoffene Arbeitgeberin, die wertschatzend mit
Vielfalt umgeht. Sie engagiert sich fur Diversitat und Geschlechtergerechtigkeit und be-
gruldt Bewerbungen, die dazu beitragen. Die Universitat Erfurt hat das Audit ,Vielfalt
gestalten” erfolgreich durchlaufen und nimmt regelmaRig erfolgreich am Professorin-
nenprogramm des Bundes und der Lander teil. Die Steigerung des Frauenanteils in
Forschung und Lehre gehort zu den strategischen Zielen der Universitat; qualifizierte
Wissenschaftlerinnen werden daher ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwer-
behinderte Menschen sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachli-
cher Leistung und Befahigung bevorzugt eingestellt. Es wird darauf hingewiesen, dass
auch bei einer wiederholten Bewerbung oder einer Vorbeschaftigung an der Universi-
tat Erfurt in der Bewerbung ausdrucklich auf die Schwerbehinderung bzw. Gleichstel-
lung hinzuweisen ist, da diese Information im vorliegenden Verfahren aus datenschutz-
rechtlichen und organisatorischen Grinden nicht automatisch bertcksichtigt wird.
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http://www.uni-erfurt.de/go/akademische-pke

Die Universitat erwartet von der*dem zu Berufenden die Bereitschaft, den Wohnsitz an
den Universitatsort bzw. in dessen Nahe zu verlegen. Die Beteiligung am interdiszipli-
naren und teilweise englischsprachigen Lehrprogramm einschlieR3lich Studium Funda-
mentale wird erwartet.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moéglich. Inwieweit einem Teilzeitwunsch,
insbesondere im Hinblick auf Lage und Umfang der Teilzeit entsprochen werden kann,
ist im Einzelfall zu prufen.

Far inhaltliche Ruckfragen wenden Sie sich bitte an den Dekan der Philosophischen Fa-
kultat, Prof. Dr. Sven Jockel (Tel.: 0361 737-4153, E-Mail: dekanat.philfak@uni-erfurt.de).

Bewerbung/Frist

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Anschreiben, wissenschaftlicher
Werdegang, Schriften- und Lehrveranstaltungsverzeichnis, Bericht Uber die bisherigen
Forschungsaktivitdten mit Drittmitteleinwerbungen, Forschungskonzept, Ubersicht
Uber bisher abgehaltene Vortrage, Kurse, Urkunden Uber akademische Priufungen und
Ernennungen, insbesondere Habilitation oder Nachweis aquivalenter Leistungen sowie
den Bewerberbogen) senden Sie bitte ausschlieBlich per E-Mail unter Angabe der
Kennziffer bis zum 27.10.2025 an:

Universitat Erfurt « Philosophische Fakultat
Dekan * Prof. Dr. Sven Jockel « Postfach 90 02 21 + 99105 Erfurt
E-Mail: dekanat.philfak@uni-erfurt.de

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Grinden eine
Grof3e von 15 MB nicht Uberschreiten dirfen.

Hinweise zum Datenschutz

Das Mailsystem der Universitat Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlisselung. Achten Sie bitte da-
rauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlisselung verwenden. Um aul3erdem eine
Ende-zu-Ende-Verschlisselung einzusetzen, nutzen Sie bitte anstelle der o. g. E-Mail-Adresse die E-Mail-
Adresse bewerbung@uni-erfurt.de. Fir diese E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifikat mit dem &ffentlichen
Schlussel fur den Versand der verschlisselten E-Mail unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-
an-der-universitaet/stellenausschreibungen. Wenn Sie von der Méglichkeit der Verschlisselung per Zertifi-
kat keinen Gebrauch machen, kann keine Verschliisselung des Inhalts Ihrer E-Mail gewahrleistet werden.

Bei der Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als erteilt,
die E-Mail und deren Anhange auf schadliche Codes, Viren und Spams zu Uberprtfen, die erforderlichen
Daten vorlibergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlisselt) per E-Mail zu fuh-
ren.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie auRerdem der weiteren Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten im Rahmen und zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann

jederzeit ohne Angabe von Grunden gegentiber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen wer-

den. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu fuhrt, dass die Bewerbung im laufen-
den Verfahren nicht mehr bertcksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemal3 Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) ent-
nehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise flr Bewerber*innen”) auf unseren Internetsei-
ten unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen.

Hinweis zur Kosteniibernahme
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt Gbernommen.
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