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Stellenausschreibung 
Die Johannes Gutenberg-Universität Mainz (JGU) zählt mit rund 37.000 Studierenden und über 4100 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine der größten deutschen Universitäten. Als internationale For-
schungsuniversität mit weltweiter Anerkennung bekennt sie sich zur Einheit von Forschung und Lehre und 
vereint nahezu alle akademischen Disziplinen inklusive der Universitätsmedizin Mainz sowie zwei künstle-
rischen Hochschulen unter einem Dach. 

Die Stabsstelle Planung und Controlling ist eine Stabsstelle der Kanzlerin und bereitet Entscheidungen 
der Hochschulleitung, des Senats und seiner Ausschüsse sowie des Hochschulrats in Fragen der Hoch-
schulplanung und des Controllings durch die Sammlung, Aufbereitung, Analyse und Bereitstellung von 
quantitativen und qualitativen Informationen vor. Basis für die Informationsaufbereitung ist das Data-
Warehouse, das Daten aus unterschiedlichen Operativsystemen zusammenführt. 

Die Stabsstelle Planung und Controlling sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n Hochschulstatistiker/in 
für Berichtswesen und Kennziffernbildung 

(EG 13 TV-L) 
Kenn-Nr.: 7414-PuC-st

Aufgabengebiet: 
 Konzeption, Aufbau und kontinuierliche Weiterentwicklung eines hochschulweiten, systematischen und 

zielgruppenorientierten Kennziffernsets 
 Abgleich von Datenanforderungen mit bereits vorhandenen Datenbeständen 
 Aufbau und kontinuierliche Weiterentwicklung eines hochschulweiten Berichtswesens: Analyse der 

Informationsbedarfe der Universität (Hochschulleitung, Fachbereiche, zentrale Einrichtungen und  
Verwaltungseinheiten), Konzeption des Berichtswesens, Koordination und Mitarbeit bei der Umsetzung 
des Berichtswesens auf Basis des Data Warehouses 

 fachliche Prüfung und Bearbeitung von Ranking-Anfragen 

Voraussetzungen / Profil: 
 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/Diplom), vorzugsweise in den Sozial- 

oder Wirtschaftswissenschaften 
 bereits erste Berufserfahrung in der Hochschulstatistik oder dem Hochschulcontrolling, insbesondere 

im Bereich der Kennziffernbildung und dem Berichtswesen sowie der nationalen und internationalen 
Rankinglandschaft 

 sehr gute Kenntnisse in der Statistik und statistischen Auswertungsverfahren im quantitativen und 
qualitativen Bereich sowie der zielgruppengerechten Darstellung von Daten 

 Kenntnisse über den Aufbau das Leistungsspektrum eines Data Warehouses, über die EDV-
Landschaft einer Universität, insbesondere im Bereich der Datenbanken 

 sicherer Umgang mit den gängigen Office- und mindestens einem Statistik-Programm 
 Erfahrungen im Projektmanagement 
 analytische und konzeptionelle Kompetenz, Eigenständigkeit, Kommunikationsstärke, Service-

orientierung sowie Ergebnis- und Teamorientierung 

Die Johannes Gutenberg-Universität ist bestrebt, den Anteil der Frauen im höheren Verwaltungsdienst zu 
erhöhen, und bittet daher insbesondere Frauen um Bewerbungen. Bewerbungen Älterer sind erwünscht. 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir bieten Männern und 
Frauen ein hohes Maß an Vereinbarkeit von Beruf und Familie.  
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Bitte schicken Sie Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 10.11.2014 unter Angabe der  
Kenn-Nummer: 7414-PuC-st an die 
Abteilung Personal – PA 1 – der Johannes Gutenberg-Universität Mainz, 55099 Mainz.  

Für Rückfragen steht Ihnen die Leiterin der Stabsstelle Planung und Controlling, Frau Dr. Kerstin Burck, 
unter der Rufnummer +49 6131 39-23842 gerne zur Verfügung.  

Stellenangebote und weitere Informationen auch im Internet: www.uni-mainz.de/personal/ 


