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Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 

Dezernat Personalwesen 
Postfach 4120, 39016 Magdeburg 
 
bewerbung@ovgu.de 

 

 

An der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg ist folgende Stelle zu 
besetzen:  

Mitarbeiter (m/w/d) 
im Bereich der Qualitätsentwicklung Studium und Lehre  

Dezernat Studienangelegenheiten, Sachgebiet Qualitätssicherung 

Entgeltgruppe: Einstellungsdatum: Befristung:  Arbeitszeit: 

13 TV-L zum nächstmöglichen 31.12.2020 100 % 

 Termin 

 

STELLEN-

AUSSCHREIBUNG 

77/2019 

Die Otto-von-Guericke- 

Universität Magdeburg 
(OVGU) ist eine 
forschungsstarke, regional 

vernetzte und international 
orientierte Profiluniversität. 

 

www.ovgu.de 
 

Ihre Aufgaben:  

 Weiterentwicklung und Etablierung des Prozessmanagements in Studium und Lehre 

 Beratende Tätigkeit und Professionalisierung (Schulung) der Universitätsmitglieder im 
Bereich der Qualitätsentwicklung 

 Unterstützung bei Etablierung und Umsetzung des Systems der Qualitätsentwicklung 
innerhalb der gesamten OVGU, insbesondere Vorbereitung der Begehung im Rahmen der 
Systemakkreditierung sowie Umsetzung der Empfehlungen der Gutachtergruppe 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulausbildung (Master, Magister, Diplom, 
Staatsexamen) vorzugsweise im Bereich der Sozial-, Wirtschafts-, Bildungswissenschaften 

oder verwandter Bereiche 

 Ausgewiesene Berufserfahrung im Qualitätsmanagement an Hochschulen, insbesondere 
Erfahrungen im Aufbau, Einführung und Etablierung von Modellen des 

Qualitätsmanagements, insbesondere zur Systemakkreditierung sind wünschenswert 

 Profunde Kenntnisse der Hochschulentwicklung und des Wissenschaftsmanagements, 
insbesondere mit Blick auf den Bereich Studium und Lehre - Zusatzqualifikationen oder 

wissenschaftliche Weiterbildungen im Bereich der Hochschulentwicklung, des 
Wissenschaftsmanagements oder der Beratung sind wünschenswert 

 Erfahrungen im Prozessmanagement (Umgang mit entsprechender Software, Erfassung und 

Modellierung von Prozessen, Erstellung Prozesshandbuch) von Vorteil 

 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Ausgewiesene analytische und konzeptionelle Fähigkeiten und strukturierte, selbstständige 

Arbeitsweise 

 Interesse am interdisziplinären Wirken und Sensibilität im Umgang mit verschiedenen 
Fachkulturen 

 Hohe Kommunikationsbereitschaft und Durchsetzungsvermögen 

 Flexibilität, Teamfähigkeit, Konfliktlösungskompetenz und Serviceorientiertheit 

Bei inhaltlichen Fragen zur ausgeschriebenen Stelle wenden Sie sich bitte an 

Frau Franziska Genge unter Tel. 0391/67-58899 bzw. per E-Mail: franziska.genge@ovgu.de.  

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Die Otto-von-Guericke-Universität setzt sich 

für die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern ein. 

Bitte beachten Sie die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: 
https://www.uni-magdeburg.de/Datenschutz_Bewerber.html  

Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte unter der 
Angabe der Referenz-Nr. 77/2019 bis zum 25. März 2019 (Posteingang) an: 

mailto:bewerbung@ovgu.de
http://www.ovgu.de/
mailto:franziska.genge@ovgu.de
https://www.uni-magdeburg.de/Datenschutz_Bewerber.html

