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Stellenausschreibung 
Kennziffer 83/2020 

 
Am Sprachenzentrum der Universität Erfurt ist zum 01.03.2021 folgende unbefristete 
Stelle im Umfang von 30 Wochenstunden zu besetzen: 
 
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (LfbA) für den Bereich Englisch (m/w/d) 
Entgeltgruppe E 13 TV-L (75 %) 
 
 
Aufgabengebiet 
Als Stelleninhaber*in erteilen Sie Lehre im Umfang von 13,5 LVS im Bereich Englisch. 
Dies umfasst insbesondere folgende Aufgaben: 
 

• Erteilen von Kursen auf den Niveaus B1 – C2 des GER im Bereich Englisch in allen 
Fertigkeiten 

• methodisch-didaktische Weiterentwicklung der Lehrveranstaltungen einschließlich 
der Evaluation von Kursen 

• Konzeption, Entwicklung und Durchführung von kursbezogenen, multimedialen 
Lehr-, Lern- und Prüfungsmaterialien (inklusive Moodle)  

• Abnahme, Erstellung und Betreuung von Kurs- und Niveaustufenprüfungen (B2 – 
C1) 

• Vorbereitung von Studierenden auf internationale Prüfungen wie TOEFL und TOEIC 
• Entwicklung von Zusatzangeboten, z. B. Lernwerkstätten und Angeboten zum wis-

senschaftlichen Präsentieren und Schreiben 
• Übernahme von Verwaltungsaufgaben im Fachbereich Englisch 

 
 
Anforderungen 

• abgeschlossenes einschlägiges wissenschaftliches Hochschulstudium (Master Ang-
listik/Amerikanistik, Englisch Lehramt, Englisch als Fremdsprache oder vergleich-
bar) 

• Lehrerfahrung im hochschulspezifischen Englischunterricht 
• Englisch als Muttersprache oder auf muttersprachlichem Niveau (C2), nordameri-

kanisches Englisch bevorzugt, und Deutschkenntnisse auf Niveau C1  
• nachweisbare mediendidaktische Kompetenz (didaktisch fundierter Einsatz von 

Moodle/Smartboard/Tablet/Online-Formaten in Lehr- und Lernszenarien) 
• Erfahrung insbes. in der sprachpraktischen Ausbildung von Englischlehrer*innen 

einschließlich Kultur- und Landeskunde sowie Englisch für Verwaltungsmitarbei-
ter*innen 

• kollegiales Engagement in Lehre und Administration 
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Anmerkungen 
Es gelten die allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen gemäß § 91 Abs. 5 Thüringer 
Hochschulgesetz. 
 

Die Universität Erfurt fühlt sich dem Ziel der Gleichstellung der Geschlechter verpflich-
tet. Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an männliche und weibliche 
Bewerber*innen. Schwerbehinderte Menschen sowie diesen gleichgestellte Personen 
werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leistung und Befähigung bevorzugt eingestellt. 
 
 
Bewerbung/Frist 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse und Urkun-
den, Lehrveranstaltungsverzeichnis) senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer bis 
zum 07.12.2020 in elektronischer Form an: 
 

Universität Erfurt • Sprachenzentrum • Dr. Susanne Hoppe 
Postfach 90 02 21 • 99105 Erfurt • E-Mail: susanne.hoppe@uni-erfurt.de  

 

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Gründen 
eine Größe von 15 MB nicht überschreiten dürfen. 
 
 
Hinweise zum Datenschutz 
Das Mailsystem der Universität Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlüsselung. Achten Sie 
bitte darauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlüsselung einsetzen. Möch-
ten Sie zusätzlich den Inhalt Ihrer E-Mail verschlüsseln, nutzen Sie hierfür bitte - anstelle der o. g. 
E-Mail-Adresse - die E-Mail-Adresse bewerbung@uni-erfurt.de. Für diese E-Mail-Adresse finden 
Sie das Zertifikat mit dem öffentlichen Schlüssel für den Versand der verschlüsselten E-Mail un-
ter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. 
Wenn Sie von der Möglichkeit der Verschlüsselung per Zertifikat keinen Gebrauch machen, kann 
keine Verschlüsselung des Inhalts Ihrer E-Mail gewährleistet werden. 
 

Bei der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung 
als erteilt, die E-Mail und deren Anhänge auf schädliche Codes, Viren und Spams zu überprüfen, 
die erforderlichen Daten vorübergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unver-
schlüsselt) per E-Mail zu führen.  
 

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie außerdem der weiteren Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens zu. 
Diese Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Gründen gegenüber o. g. Stelle(n) schriftlich 
oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. 
U. dazu führt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr berücksichtigt werden 
kann. 
 

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-
DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt („Datenschutzhinweise für Bewerber*innen“) auf 
unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-univer-
sitaet/stellenausschreibungen. 
 
 
Hinweis zur Kostenübernahme 
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Erfurt über-
nommen. 
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