
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
An der Fakultät Architektur und Urbanistik der Bauhaus-Universität Weimar ist zum 22. Oktober 2018 
am Institut für Europäische Urbanistik (IfEU) die Stelle einer/eines 
 

wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Mitarbeiters 
 
zu besetzen. Die Stelle ist auf 6 Monate befristet. 
Es handelt sich um eine Teilzeitstelle. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 20 Stunden. 
 
Aufgabengebiet: 
Das Institut für Europäische Urbanistik bietet ab dem Wintersemester 2018/19 den Studiengang 

European Urban Studies in forschungsorientierter Ausrichtung an. Zur Weiterentwicklung des 

Studiengangs und Vorbereitung des obligatorischen Auslandsaufenthaltes im 3. Fachsemester 

(Guided Research Project) im Rahmen einer Studienreformwerkstatt suchen wir eine wissen-

schaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlichen Mitarbeiter für folgende Tätigkeiten: 

 

- Weiterentwicklung von didaktischen Formaten zur Steuerung eines Guided Research Project 
- Beschreibung der didaktischen Formate (z. B. Leitfäden für Lehrende und Studierende) 

- universitätsinterne Koordination des Auslandsaufenthaltes 
- inhaltliche Vernetzung von Lehrveranstaltungen 

- Durchführung von Veranstaltungen zur Einführung in das Guided Research 
Project für Studierende und Lehrende 

- geografische Erweiterung der Projektpartner, Ausbau des bestehenden Netzwerkes 
auch hinsichtlich der Fördermöglichkeiten 

 
Einstellungsvoraussetzungen: 
Voraussetzung sind ein Masterabschluss vorzugsweise in einer raumbezogenen Disziplin mit dem 
Schwerpunkt Stadtforschung oder Stadtsoziologie sowie Kenntnisse im hochschuldidaktischen Be-
reich. Weitere Voraussetzungen sind: sehr gute Englischkenntnisse, Flexibilität, strukturiertes und 
eigenständiges Arbeiten, Organisationsgeschick und Interesse an der Verwendung neuer digitaler 
Medien im Universitätsbereich. Von Vorteil sind Kenntnisse in der Anwendung von Access. 
 
Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der 
Länder (TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 
Die Bauhaus-Universität Weimar verfolgt eine gleichstellungsfördernde, familienfreundliche Personal-
politik. Zu den strategischen Zielen der Universität gehört, den Frauenanteil in Lehre und Forschung 
zu erhöhen. Die Bauhaus-Universität Weimar bittet daher qualifizierte Wissenschaftlerinnen ausdrück-
lich um ihre Bewerbung. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung, mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen, richten Sie bitte unter Angabe der 
Kennziffer A+U/WP-10/18 bis zum 5. September 2018 an: 
 

Bauhaus-Universität Weimar 
Fakultät Architektur und Urbanistik 
Institut für Europäische Urbanistik 
Herr Dr. Dominique Fliegler 
Belvederer Allee 5 
99421 Weimar 


