
 
 
 
 
Stellenausschreibung 
 
 
An der Fakultät Architektur und Urbanistik der Bauhaus-Universität Weimar ist zum nächstmöglichen Zeit-
punkt an der Professur »Entwerfen und Städtebau« die Stelle als 
 

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) 
 

zu besetzen. Die Stelle ist zunächst auf ein Jahr befristet. Eine Verlängerung ist nach den geltenden Rege-
lungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG) möglich. Es handelt sich um eine 50%ige Teil-
zeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 20 Stunden. Die Stelle enthält einen Qualifikationsanteil. 
Das Qualifikationsvorhaben findet in Absprache mit dem zuständigen Verantwortlichen statt. 
 
Die Professur lehrt städtebauliches Entwerfen im Bachelor und Master und forscht zu den Themenfeldern 
»Stadt und Mobilität« sowie »Bild der nachhaltigen Stadt«. Ein weiterer Schwerpunkt ist die Entwicklung 
neuer Lehrformate, die die Digitalisierung und Internationalisierung der Lehre voranbringen. Im Rahmen 
des »tactical urbanism« entwerfen und errichten wir mit den Studierenden Bauwerke für den Campus.  
 
Wir suchen Architekt*innen, die Lust haben auf eine vielfältige Beschäftigung mit Städtebau, die Kommuni-
kation mit Studierenden und Lehrenden und Interesse mitbringen an den Themen Mobilität, Nachhaltigkeit 
und Digitalisierung. 
 
Aufgabengebiet: 
- Städtebauliche Entwurfslehre 
- Mitarbeit in der Entwicklung der digitalen Lehre 
- Mitarbeit bei der Beantragung von Drittmitteln 
- Mitarbeit bei der Organisation von Veranstaltungen, Ausstellungen, Publikationen, etc. 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
- wissenschaftlicher Hochschulabschluss (M.A. oder gleichwertig) in Architektur 
- Mehrjährige Berufspraxis in Architektur und Städtebau 
- Entwurfs- und Wettbewerbserfahrung 
- Sehr gute Englischkenntnisse 
 
Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der 
Länder (TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 
Die Bauhaus-Universität Weimar verfolgt eine gleichstellungsfördernde, familienfreundliche Personalpolitik. 
Zu den strategischen Zielen der Universität gehört, den Frauenanteil in Lehre und Forschung zu erhöhen. 
Die Bauhaus-Universität Weimar bittet daher qualifizierte Wissenschaftlerinnen ausdrücklich um ihre 
Bewerbung. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung, mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen, richten Sie bitte per Post oder elektronisch 
(Gesamt-PDF) und unter Angabe der Kennziffer A+U/WP-09/22 bis zum 16. September 2022 an: 
 
 

Bauhaus-Universität Weimar 
Fakultät Architektur und Urbanistik 
Professur Entwerfen und Städtebau 
Geschwister-Scholl-Straße 8 
99423 Weimar 
 
E-Mail: staedtebau1@archit.uni-weimar.de 



 
Hinweise zum Datenschutz 
Bitte beachten Sie, dass bei einer unverschlüsselten Kommunikation per E-Mail die grundsätzliche Möglich-
keit besteht, dass die an der Übertragung beteiligten Stellen die Inhalte der Nachricht zur Kenntnis nehmen 
können. Da der verschlüsselte Empfang Ihrer E-Mail seitens der Bauhaus-Universität Weimar nicht gewähr-
leistet werden kann, empfehlen wir Ihnen, die Bewerbungsunterlagen per verschlüsselter PDF-Datei unter 
Benutzung der Kennziffer »A+U/WP-09/22« als Passwort zu versenden. Dieses Verfahren kann die Vertrau-
lichkeit der Inhalte für diesen Übertragungsweg zwar nicht absolut sicherstellen, aber deutlich erhöhen.  
Bei der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als erteilt, 
die E-Mail und deren Anhänge auf schädliche Codes, Viren und Spams zu überprüfen, die erforderlichen 
Daten vorübergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlüsselt) per E-Mail zu 
führen. 
Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EUDSGVO) 
finden Sie unter: »Hinweise zum Datenschutz für Bewerberinnen und Bewerber« auf unsere Internet-
seite unter https://www.uni-weimar.de/de/universitaet/aktuell/stellenausschreibungen/datenschutz/ 
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