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Wir sind eine junge, innovative Universitét mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre
denken wir in Méglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, férdern Potentiale
und engagieren uns fiir Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient.

Die Universitat Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg am Center for Nanointegration
Duisburg-Essen (CENIDE) zum nachstmdglichen Zeitpunkt mit 50% einer Vollzeitstelle fir eine
befristete Aufgabe eine/n

Mitarbeiter/in (w/m/d) fir Wissenschaftskommunikation
(Entgeltgruppe 13 TV-L bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen)

Die Stelle ist bis 31.10.2023 befristet.

CENIDE ist eine zentrale wissenschaftliche Einrichtung der Universitat Duisburg-Essen und koordiniert
den Profilschwerpunkt ,Nanowissenschaften® mit Uber 80 angeschlossenen Arbeitsgruppen
(www.cenide.de). Zudem betreibt CENIDE das NanoEnergieTechnikZentrum (NETZ) sowie das
Interdisciplinary Center for Analytics on the Nanoscale (ICAN). Fir die Geschéftsstelle von CENIDE
suchen wir eine selbststéandige Personlichkeit mit einem hohen Maf? an Eigeninitiative, die unser Team
im Rahmen der Bewerbung um koordinierte Drittmittelprojekte zuverlassig, kompetent und flexibel
unterstitzt. Dienstort ist das NETZ am Campus Duisburg.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Strategische Weiterentwicklung und Umsetzung der Wissenschaftskommunikation und
Offentlichkeitsarbeit von CENIDE zur professionellen AuRendarstellung und
offentlichkeitswirksamen Positionierung

e Konzeptionelle Weiterentwicklung sowie inhaltliche und technische Betreuung der CENIDE-
Webseiten in deutscher und englischer Sprache

e Koordination von Pressemitteilungen in Zusammenarbeit mit der Pressestelle der Universitat

e Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von 6ffentlichkeits-/medienwirksamen Veranstaltungen
e Weiterentwicklung und Betreuung der Social Media Aktivitaten

¢ Anleitung und Betreuung von studentischen und wissenschaftlichen Hilfskraften

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder ein vergleichbarer Abschluss) in Kommunikations-
/Medienwissenschaft, Journalismus oder in Natur- oder Ingenieurwissenschaften

e Einschlagige Erfahrungen in der Wissenschaftskommunikation

Kenntnisse der Hochschullandschaft und Affinitdt zu natur- und ingenieurwissenschaftlichen

Themen

Fahigkeit, komplizierte Sachverhalte und Forschungsthemen allgemeinverstandlich darzustellen

Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse

Sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket

Kenntnisse und Erfahrungen in der Konzeption und Gestaltung von Webseiten

Solide Kenntnisse in den gangigen Bildbearbeitungs- und Layoutprogrammen sowie in einem

Content-Management-System wiinschenswert

Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Social Media

e Flexibilitat, hohes Mal3 an Eigeninitiative, hohe Motivation, Kreativitat, verbindliche und zuverlassige
Arbeitsweise

e Aufgeschlossene Personlichkeit mit organisatorischem Geschick sowie guten Kooperations- und
Kommunikationsféahigkeiten, ausgepragte Teamfahigkeit


http://www.cenide.de/

Wir bieten:

e Ein abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabengebiet in einem spannenden und aktuellen
Themenbereich mit gesellschaftlicher Relevanz

e Freundliche Arbeitsatmosphére in einem professionellen Team

Technisch hochwertig ausgestatteter Arbeitsplatz in einem modernen Forschungsgebaude am Campus

Duisburg

e  Madglichkeit zur mobilen Arbeit

e Weiterbildungsangebote

e Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport)

e Verglnstigtes Firmenticket

e 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche
Besetzungszeitpunkt: 01.11.2021
Vertragsdauer: befristet bis 31.10.2023
Arbeitszeit: 50% einer Vollzeitstelle
Bewerbungsfrist: 15.09.2021

Die Universitéat Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu férdern
(s. http://www.uni-due.de/diversity)

Sie strebt die Erh6hung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb
einschlagig qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewerben.

Frauen werden nach Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt
bericksichtigt.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind
erwunscht.

Ihre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 635-21 an
Herrn Dr. Tobias Teckentrup, CENIDE, Universitat Duisburg-Essen, Carl-Benz-Str. 199, 47057
Duisburg, Tel: 0203 379-8178, E-Mail: tobias.teckentrup@uni-due.de. Weitere Informationen zur
ausgeschriebenen Stelle erhalten Sie ebenfalls bei Herrn Dr. Tobias Teckentrup.

Informationen tGber CENIDE und die ausschreibende Stelle finden Sie unter:
www.uni-due.de/cenide

www.uni-due.de
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