
           

 

 

Stellenausschreibung 
Hannover, 25.11.2021 

 

Das LEIBNIZ-INSTITUT FÜR ANGEWANDTE GEOPHYSIK (LIAG) sucht Sie zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt mit 100 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit befris-
tet bis zum 31.12.2024 als 
 

Front End Developer (m/w/d) 
 

Stellenausschreibung G 14/21, Kennwort: „ArtemIS-FrontEnd“ 
 
Im Rahmen des ArtemIS-Projekts wird das geothermische Informationssystem 
GeotIS weiterentwickelt und ausgebaut. 
 
Ihre Aufgaben:  

- Betrieb und technische Weiterentwicklung des Web-Front-Ends vom Geothermischen 
Informationssystem GeotIS  

- Entwicklung und Implementierung neuer Funktionen in GeotIS  
- Konzeption und Umsetzung zielgruppengerechter Benutzerführung in GeotIS 
- Sammlung, Bearbeitung und Zusammenführung von 2D/3D-Daten  
- Web-Design inkl. Icons, Symbole und Kartenlegenden 
- Pflege und technische Weiterentwicklung des eLearning-Portals 
- Durchführung von Systemtests und -monitoring 
- Bug-Tracking und Fehlerbehebung 
- Anwender- und Systemdokumentation 
 

Das Anforderungsprofil:  

- Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder gleichwertig) im Bereich der 
Geoinformatik, Informatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung; alternativ ein sonsti-
ges Hochschulstudium (Bachelor oder gleichwertig) mit Berufserfahrung in der 
(Geo)Informatik 

- Kenntnisse in JavaScript & Web-Frameworks 
- Kenntnisse in der Entwicklung interaktiver Web-Anwendungen  
- Kenntnisse in Client-Server-Architekturen  
- Kenntnisse in GIS (ArcGIS oder QGIS)  
- Englischkenntnisse (vergleichbar Level A2 GeR) 
- sorgfältige, selbständige und strukturierte Arbeitsweise 
- Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- Hohes Auffassungsvermögen 
 

Idealerweise erfüllen Sie auch folgende Anforderungen:  

- Erfahrung mit MapServer/MapScript (PHP) 
 



           

 

 

 
Wir bieten:  

Das Leibniz-Institut für Angewandte Geophysik genießt sowohl national als auch 
international einen hervorragenden Ruf. Das Institut zeichnet sich durch eine exzellente 
infrastrukturelle Einbindung in das GEOZENTRUM Hannover, eine hochmoderne und 
leistungsstarke Ausstattung (IT, Labor, Feld), eine starke Vernetzung und ein freundliches, 
professionelles und kollegiales Arbeitsumfeld aus. Das LIAG fördert die Fort- und 
Weiterbildung seines Personals. 
 
Dienstort ist Hannover. Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages 
für den öffentlichen Dienst (TV-L) unter Berücksichtigung von § 40 Nr. 5 TV-L für die Stu-
fenzuordnung.  
 
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten, unabhängig von ihrer Herkunft, Ge-
schlecht, ihrer Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, ihres Alters oder sexuel-
len Identität sind willkommen. Das LIAG verfolgt zudem das Ziel der beruflichen Gleichbe-
rechtigung von Frauen und Männern. Bewerbungen von Frauen im genannten Bereich be-
grüßen wir daher besonders. Im Rahmen flexibler Arbeitszeiten bieten wir Ihnen einen ver-
antwortungsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz, der auch für Teilzeitkräfte und 
als Wiedereinstieg nach der Elternzeit geeignet ist.  
 
Das LIAG ist bestrebt, den Anteil schwerbehinderter Menschen zu erhöhen, sie werden 
daher bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre elektronische Bewerbung (ein PDF mit max. 10 MB) richten Sie bitte mit aussagekräf-
tigen Unterlagen ohne Foto bis zum 16.12.2021 unter Angabe der Stellenausschreibungs-
nummer G 14/21 und des Kennwortes „ArtemIS-FrontEnd“ über career@leibniz-liag.de an 
den Direktor des LIAG. 
 
Nähere Hinweise zu unserer Einrichtung finden Sie im Internet unter www.leibniz-liag.de. 
Weitere Auskünfte erhalten Sie von Herrn Dr. Thorsten Agemar, unter der E-Mail 
Thorsten.Agemar@leibniz-liag.de. 
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