
 

Hannover, 12.09.2014 

Stellenausschreibung Nr. B 129/14 (B 2.3) 
 
Kennwort: „Grundwassermanagement Nigerbecken“ 
 
Die BUNDESANSTALT FÜR GEOWISSENSCHAFTEN UND ROHSTOFFE (BGR) sucht zum 
frühestmöglichen Zeitpunkt befristet bis zum 30.09.2017 eine/n 

 

Geowissenschaftler/in  
(Hydrogeologie) 

 
Aufgaben: 
 

 Mitarbeit bei fachlicher Planung und Durchführung im TZ-Vorhaben 

 Beratung und Unterstützung der Nigerbeckenkommission bei Sammlung, Übermittlung,  
Austausch, Bewertung und zentraler Speicherung grundwasserrelevanter Daten 

 Mitwirkung bei der Datensammlung für die digitale hydrogeologische Karte des  Nigerbeckens 
sowie der Bewertung der grenzüberschreitenden Grundwasserressourcen 

 Unterstützung bei der Entwicklung hydrogeologischer Konzeptmodelle in Pilotgebieten  

 Mitarbeit bei der Erarbeitung von Nutzungs- und Handlungsempfehlungen zu Grundwasser-
nutzung und Grundwasserschutz 

 Durchführung von hydrogeologischen Geländeuntersuchungen (wie hydraulische Tests, hyd-
rogeologische Kartierung, hydrochemische Probennahme) 

 Durchführung von Aus- und Fortbildungsmaßnahmen für Partnerinstitutionen in hydrogeologi-
schen (Gelände-)Methoden und der Anwendung von Fachsoftware zur Anfertigung von Un-
terlagen und Studien im TZ-Projekt 

 Erstellung von Fachberichten und öffentlichkeitswirksamen Materialien 

 Vertretung des Projektleiters 
 
Anforderungsprofil: 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder gleichwertig) der Geowissenschaften oder 
einer vergleichbaren Fachrichtung mit Schwerpunkt auf Hydrogeologie  

 Fundierte Kenntnisse in (Festgesteins-)Hydrogeologie sowie Erfahrung im Bereich integrier-
tes Wasserressourcenmanagement (IWRM) 

 Gute Kenntnisse und berufliche Erfahrung in quantitativen Methoden der Hydrogeologie, Hyd-
rochemie und Geohydraulik 

 Arbeitserfahrungen mit gängiger geowissenschaftlicher Software (insbes. GIS, Fernerkun-
dung, Geostatistik) 

 Sehr gute französische Sprachkenntnisse 

 Tropentauglichkeit 

 Fähigkeiten zu interdisziplinärer Teamarbeit und interkultureller Zusammenarbeit 

 Gute kommunikative Fähigkeit und Verhandlungsgeschick 
 
Idealerweise erfüllen Sie auch folgende Anforderungen: 

 Auslandserfahrungen in Entwicklungsländern, möglichst in Westafrika 

 Kenntnisse entwicklungspolitischer Grundsätze und Zusammenhänge 

 Englische Sprachkenntnisse 
 

Nach einer Vorbereitungszeit in Hannover und Bad Honnef wird der/die Arbeitsplatzinhaber/in 
dauerhaft in Niamey/Niger eingesetzt. Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 13 des Tarif-
vertrages über die Entgeltordnung des Bundes zzgl. Auslandszuschläge. 
 
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind willkommen. Die BGR verfolgt zudem das 
Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern. Bewerbungen von Frauen begrü-
ßen wir daher besonders. Im Rahmen flexibler Arbeitszeiten bieten wir Ihnen einen verantwor-
tungsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz. Die BGR ist bestrebt, den Anteil schwerbe-
hinderter Menschen zu erhöhen, sie werden daher bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 



 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte mit aussagekräftigen Unterlagen ohne Bewerbungs-
mappe bis zum 09.10.2014 unter Angabe der Stellenausschreibungsnummer B 129/14 und des 
Kennwortes „Grundwassermanagement Nigerbecken“ an die 
 

Bundesanstalt für Geowissenschaften und Rohstoffe 
- Personalreferat - 

Stilleweg 2, 30655 Hannover. 
 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass Bewerbungen nur gegen einen adressierten und ausrei-
chend frankierten Rückumschlag zurückgesandt werden können. 
 
Nähere Hinweise zu unserer Einrichtung finden Sie im Internet unter www.bgr.bund.de. Telefoni-
sche Auskünfte erteilt Herr Prof. Dr. Himmelsbach unter der Telefonnummer 0511/643-3794. 
 

http://www.bgr.bund.de/

