Bauhaus-Universitit Weimar

Stellenausschreibung

An der Fakultit Bauingenieurwesen der Bauhaus-Universitit Weimar ist ab dem 1. April 2022 am
Institut fir Strukturmechanik (ISM) eine Position als

wissenschaftliche/r Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d)

mit dem Ziel der eigenen wissenschaftlichen Qualifikation zu besetzen. Die Stelle ist zundchst auf
3 Jahre befristet und kann im Anschluss daran um weitere 3 Jahre verlangert werden. Es handelt sich
um eine Vollzeitstelle mit einer woéchentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden. Die Stelle kann als Teilzeit-
stelle ausgestaltet werden. Ein entsprechender Wunsch sollte im Bewerbungsschreiben enthalten sein.

Der/Die Bewerber/Bewerberin soll in Forschung und Lehre im Bereich der numerischen Simulations-
verfahren zur Untersuchung des Tragverhaltens von Strukturen des Bauwesens, Maschinenbaus und
der Luft- und Raumfahrttechnik am Institut mitarbeiten. Im Rahmen der Tatigkeit wird die
Moglichkeit zur Promotion gegeben. Die Forschungsthemen kénnen dabei beispielsweise folgende
Bereiche betreffen: neue experimentelle und theoretisch/numerische Modelle zur Beschreibung
nichtlinearen Materialverhaltens, vor allem unter Schadigungsaspekten, Methoden zur System- und
Parameteridentifikation aus Sensordaten, Multiskalenmethoden zur Simulation des Verhaltens
unterschiedlicher Werkstoffe, isogeometrische FE-Modelle sowie Methoden zur Beschreibung von
Unscharfeeinfliissen in Ingenieurmodellen.

Die Mitwirkung in den Lehrveranstaltungen des ISM betrifft sowohl Veranstaltungen in deutsch-
sprachigen Bachelor- und Masterstudiengangen an der Fakultdt fur Bauingenieurwesen, als auch in
zweij internationalen Masterstudiengdngen in englischer Sprache.

Neben der Tatigkeit in Forschung und Lehre wirkt die wissenschaftliche Mitarbeiterin/der wissen-
schaftliche Mitarbeiter bei tblichen Administrationsaufgaben im ISM mit. Bewerberinnen/Bewerber
sollten idealerweise tiber folgende Einstellungsvoraussetzungen verfligen:

- Universitatsabschluss (Master oder Diplom) in einem ingenieur- oder naturwissenschaftlichen
Studiengang,

- ausgeprdgtes Interesse an selbstdndiger Forschung und Begeisterung fir die Mitwirkung in der
Lehre,

- Programmierkenntnisse,

- sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift zur Kommunikation mit
Studenten und Forschungspartnern,

- gute Englischkenntnisse und

- souverdnes Auftreten.

Die Vergiitung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) entsprechend den persénlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bei Fragen zur Stelle steht Ihnen der Direktor des Instituts, Herr Prof. Tom Lahmer (tom.lahmer@uni-
weimar.de), gern zur Verfligung.

Die Bauhaus-Universitat Weimar verfolgt eine gleichstellungsférdernde, familienfreundliche Personal-
politik. Zu den strategischen Zielen der Universitat gehort, den Frauenanteil in Lehre und Forschung
zu erhdhen. Die Bauhaus-Universitit Weimar bittet daher qualifizierte Wissenschaftlerinnen ausdrtick-
lich um ihre Bewerbung.
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Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Bewerbung, mit den uUblichen aussagekraftigen Unterlagen, richten Sie bitte vorzugsweise
elektronisch (Gesamt PDF) und unter Angabe der Kennziffer B/WP-15/21 bis zum 28. Februar 2022
(verlangerte Ausschreibungsfrist) an:

Bauhaus-Universitat Weimar
Fakultat Bauingenieurwesen
Institut fir Strukturmechanik
Frau Judith Bromel
MarienstraBe 15

99423 Weimar

E-Mail: sekretariat.ism@uni-weimar.de

Hinweise zum Datenschutz

Da der verschlisselte Empfang lhrer E-Mail seitens der Bauhaus-Universitdt Weimar nicht gewahrleis-
tet werden kann, bitten wir zum Schutz lhrer personenbezogenen Daten im Falle der elektronischen
Bewerbung um Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen per verschlisselter PDF-Datei unter Benut-
zung der Kennziffer »B/WP-15/21« als Passwort. Es wird darauf hingewiesen, dass bei unverschliissel-
ter Ubermittlung der Bewerbung die Vertraulichkeit der Information fur diesen Ubertragungsweg nicht
gewahrleistet ist.

Bei der Ubermittlung lhrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt lhre Zustimmung als
erteilt, die E-Mail und deren Anhédnge auf schddliche Codes, Viren und Spams zu iberprifen, die er-
forderlichen Daten voriibergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlisselt)
per E-Mail zu fiihren.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemaB Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EUDSGVO)
finden Sie unter: »Hinweise zum Datenschutz fiir Bewerberinnen und Bewerber« auf unsere Internet-
seite unter https://www.uni-weimar.de/de/universitaet/aktuell/stellenausschreibungen/
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