Bauhaus-Universitat Weimar

Stellenausschreibung

An der Fakultdt Bau- und Umweltingenieurwissenschaften der Bauhaus-Universitdit Weimar ist zum
ndchstmdéglichen Zeitpunkt (spatestens zum 01.10.2026) an der Professur »Intelligentes Technisches
Design« eine Stelle als

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)

mit dem Ziel der Férderung der eigenen wissenschaftlichen Weiterqualifikation zu besetzen. Die Stelle
ist zundchst auf drei Jahre befristet. Eine Verldngerung ist nach den geltenden Regelungen des
Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG) moglich. Es handelt sich um eine Teilzeitstelle im
Umfang von 50% mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von 20 Stunden.

Aufgabengebiet:

- Mitarbeit bei der Erfiillung der Lehraufgaben der Professur, insbesondere Vor-, Nachbereitung und
Durchfiihrung von Ubungsveranstaltungen sowie Projektbetreuung im Bereich Building Information
Modelling

- Mithilfe bei der Betreuung des Digital Design Labs (Hard- und Software), insbesondere die
Betreuung von studentischen Hilfskrdften an der Professur

- Betreuung der Webseite der Professur auf der Homepage der Bauhaus-Universitdt Weimar

- Eigenstdndige Forschungstatigkeit im Rahmen der Forschungsthemen der Professur

Die Méglichkeit zur Promotion ist gegeben.

Einstellungsvoraussetzungen.

- Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom oder Master) des
Bauingenieurwesens, der Ingenieurwissenschaften, der Angewandten Informatik oder in einer
vergleichbaren Fachrichtung *

- Sehr gute Deutschkenntnisse (B2), gute Englischkenntnisse (B1), jeweils in Wort und Schrift

- Sehr gute Kenntnisse im Bereich des Building Information Modeling (BIM)

- Féhigkeit und Interesse an Lehrtétigkeit und Betreuung studentischer Arbeiten

- Féhigkeit zum selbstdndigen wissenschaftlichen Arbeiten

- Teamféhigkeit

* Hinweis flr Studierende in der Abschlussphase:

Der erforderliche Studienabschluss muss spatestens zum Zeitpunkt des Vertragsbeginns nachgewiesen
werden.

Damit lhre Bewerbung im Auswahlverfahren beriicksichtigt werden kann, reichen Sie bitte zusammen
mit Thren Bewerbungsunterlagen eine aktuelle, offizielle Leistungsiibersicht (Notenspiegel) sowie lhre
offizielle Anmeldebestédtigung der Abschlussarbeit ein.

Die Vergltung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) entsprechend den persénlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Der Bauhaus-Universitdt Weimar sind Vielfalt und Chancengleichheit wichtige Anliegen. Wir setzen uns
fir ein familienfreundliches und diskriminierungsarmes Arbeitsumfeld ein und verfolgen eine
gleichstellungsférdernde, vielfaltsorientierte Personalpolitik. Daher freuen wir uns besonders Uber
Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden, Erfahrungen, Biographien und
Persdnlichkeiten. Ein strategisches Ziel der Bauhaus-Universitit Weimar ist die Erhéhung des
Frauenanteils im wissenschaftlich-kiinstlerischen/akademischen Bereich. Die Bauhaus-Universitat
Weimar bittet daher Wissenschaftlerinnen ausdriicklich um ihre Bewerbung. Bei gleicher Eignung
werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.



Ihre Bewerbung, mit den Ublichen aussagekréftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse
etc.), richten Sie bitte elektronisch (Gesamt-PDF) unter Angabe der Kennziffer B+U/WP-06/26 bis zum

15. Juli 2026 an:

Bauhaus-Universitdt Weimar

Fakultdt Bau- und Umweltingenieurwissenschaften
Professur Intelligentes Technisches Design

Prof. Dr.-Ing. Christian Koch

CoudraystraBe 13 A, Raum 307

99423 Weimar

E-Mail: c.koch@uni-weimar.de

Hinweise zum Datenschutz

Bitte beachten Sie, dass bei einer unverschliisselten Kommunikation per E-Mail die grundsétzliche
Méglichkeit besteht, dass die an der Ubertragung beteiligten Stellen die Inhalte der Nachricht zur
Kenntnis nehmen kénnen. Da der verschlisselte Empfang Ihrer E-Mail seitens der Bauhaus-Universitat
Weimar nicht gewéhrleistet werden kann, weisen wir darauf hin, dass Sie die Bewerbung auch auf
postalischem Weg an die oben genannte Adresse schicken kdnnen.

Bei der Ubermittlung lhrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als
erteilt, die E-Mail und deren Anhdnge auf schadliche Codes, Viren und Spams zu Uberpriifen, die er-
forderlichen Daten voriibergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlisselt) per
E-Mail zu fihren.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemaB Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EUDSGVO)
finden Sie unter: »Hinweise zum Datenschutz fiir Bewerberinnen und Bewerber« auf unsere Internetseite
unter https://www.uni-weimar.de/de/universitaet/aktuell/stellenausschreibungen/datenschutz
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