Universitat Stuttgart

Die Universitat Stuttgart ist ei U technisch orientierte Uni-
versitat in Deutsch ng. Mit liber 5.000
Beschaftigten i

kaufman-

Inhaltliche und o ung des Finanz-
bereiches inklusive der ozessoptimierung

lhr Profil:
ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches oder entsprechend
fachnahes Universitatsstudium oder vergleichbare Qualifikation
nachgewiesene mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Finanzen
nachgewiesene mehrjahrige Tatigkeit vorzugsweise in einer
Hochschulverwaltung
signifikante Fihrungserfahrung in einer 6ffentlichen Verwaltung
fundierte Kenntnisse der kaufmannischen Buchflihrung und der
Rechnungslegung nach HGB
sicherer Umgang mit einem oder mehreren der gangigen ERP-
Systeme
Kenntnisse des Zuwendungs- und Haushaltsrechts
analytische Denkweise, Entscheidungs- und Innovationskompetenz,
Delegations- und Organisationsfahigkeit, Umsetzungsstarke
Kommunikationsgeschick, Konflikt-, Kritik- und Motivationsfahigkeit

Wir bieten Ihnen:

« eine interessante, vielseitige und durch Ihr persénliches Engagement
zu gestaltende Aufgabe
eine Besoldung nach A16 oder eine Einstellung als Tarifbeschaf-
tigte/-r in EG 15TV-L inkl. aller Vorteile der (Sozial-)Leistungen des
offentlichen Dienstes
attraktive Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten
flexible Arbeitszeiten

So kénnen Sie sich bewerben:

lhre vollstdandige Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) richten Sie bitte ausschlief3lich
per E-Mail (maximal drei Dateianhange) und in deutscher Sprache
bis Freitag, 8. Marz 2019 an Frau Anne Schermer unter schermer@
leaders-in-science.de.

lhre Daten werden streng vertraulich, ausschlieBlich im Rahmen
Ihrer Bewerbung und gestlitzt auf das deutsche Datenschutzrecht
bearbeitet. Mit Ihrer Bewerbung geben Sie uns das Einversténdnis,
Ihre Daten zu bearbeiten und mit der von uns beauftragten Personal-
beratung auszutauschen.

Fur Fragen steht Ihnen der Kanzler, Herr Jan Gerken, gerne zur
Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Die Universitat Stuttgart mochte den Anteil der Frauen erhéhen. Frauen werden
deshalb ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte werden
bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. Die Einstellung erfolgt durch die
Zentrale Verwaltung. Informationen nach Artikel 13 DS-GVO zum Umgang mit
Bewerberdaten finden Sie unter https://uni-stuttgart.de/datenschutz-bewerbung.
Bewerbungs- und Vorstellungskosten kdnnen leider nicht erstattet werden.




