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DRESDEN concept oo

Die TU Dresden zahlt zu den fuhrenden Universitdten in Deutschland und ist eine von elf
Exzellenzuniversitaten. Im Dezernat Gebdudemanagement ist im Sachgebiet Technisches
Gebaudemanagement zum 01.01.2023 eine Stelle als

Sachgebietsleiter/in (m/w/d)
(bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen E 13 TV-L)

zu besetzen.

Aufgaben: Leitung und Weiterentwicklung des Sachgebietes Technisches Gebdudemanagements in
fachlicher, organisatorischer und personeller Hinsicht; Themenschwerpunkte liegen in den
betriebstechnischen Prozessen der Gebdudeautomation, Heizung, Liftung, Kalte sowie der Elektro-
und Aufzuganlagen; Planung und Organisation der Durchfuhrung aller MalBnahmen zur
Gewahrleistung der technischen Betriebssicherheit der Gebaude und haustechnischen Anlagen;
Mitwirkung bei der Bauunterhaltung fur Gebaude und haustechnischen Anlagen in Zusammenarbeit
mit dem Staatsbetrieb Sachsisches Immobilien- und Baumanagement (SIB); Vorbereitung, Planung
und Durchfuhrung kleiner baulicher Instandsetzungen in eigener Zustandigkeit; Planung und
Organisation der Durchfihrung der Inspektion und Wartungen der haustechnischen Anlagen;
Verfassen von Stellungnahmen zu Bauvorhaben und verschiedenen Fachgutachten; Zusammenarbeit
mit den zustandigen Ministerien, Behérden und Ansprechpartnern der TU Dresden.
Voraussetzungen: erfolgreicher wiss. Hochschulabschluss in den Fachrichtungen Technische
Gebaudeausrustung, Versorgungstechnik, Elektrotechnik oder Maschinenbau; Berufserfahrung im
Errichtungs- und Betreuungsprozess vorzugsweise als Betriebsingenieur/in; hohes Mal} an
Organisationsgeschick, Entscheidungs- und Konfliktfahigkeit sowie Sozialkompetenz und
Kooperationsfahigkeit mit serviceorientiertem sicherem Auftreten; anwendungssichere IT-Kenntnisse
(MS Office, CAFM, Gebaudeleittechnik); gute Kenntnisse der einschlagigen technischen Regeln und
Vorschriften. Kenntnisse von verwaltungsrelevanten Ablaufen im o6ffentlichen Dienst und
Erfahrungen in der Personalfiihrung sind erwlnscht.

Wir bieten: Ein engagiertes Team, eine offene und moderne Arbeitskultur, flexible Arbeitszeit-
gestaltung sowie ein familienfreundliches Umfeld. Sie erwartet ein spannendes und vielseitiges
Aufgabengebiet sowie individuell auf lhre berufliche Situation zugeschnittene Weiterbildungs-
moglichkeiten. AuBerdem bieten wir die betriebliche Altersvorsorge des 6ffentlichen Dienstes sowie
vergunstigten Zugang zu gesundheitsbezogenen Angeboten des Gesundheitsdienstes der TU
Dresden.

Frauen sind ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert. Selbiges gilt auch fir Menschen mit
Behinderungen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
einschlagige Qualifikationsnachweise sowie Arbeitszeugnisse) bis zum 01.08.2022 (es gilt der
Poststempel der ZPS der TU Dresden) bevorzugt Uber das SecureMail Portal der TU Dresden
https://securemail.tu-dresden.de als ein PDF-Dokument an: dezernat4@tu-dresden.de oder an TU
Dresden, Dezernat Gebdudemanagement, Herrn Dr. Volkhard Gurtler - persénlich -,
Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt, bitte
reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden nicht Gbernommen.

Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck lhre Daten verarbeitet werden
sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf der Webseite https://tu-
dresden.de/karriere/datenschutzhinweis fur Sie zur Verfligung gestellt.
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