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Am Studienort Kaiserslautern der Hochschule Kaiserslautern ist ab 01.01.2021 folgende Vollzeit-Stelle zu besetzen:

Leiter*in des Referats Hochschulkommunikation

Kennziffer: HS 2020/56

lhre Aufgaben
Als Hochschule fir Angewandte Wissenschaften ist gelungener Wissenstransfer und konstruktiver Austausch mit Politik,

Wirtschaft und Gesellschaft unser Anliegen. Im Rahmen der Reorganisation wird der Bereich Hochschulkommunikation
neu ausgerichtet, um vor allem die Vernetzung in die Region und in die Scientific Community durch eine Multi-Channel-
Kommunikation zu starken. Als Leitung des Referats Hochschulkommunikation verantworten Sie neben dem Ausbau des
Referats folgende Aufgaben eigenverantwortlich:

Weiterentwicklung der Kommunikationsstrategie der Hochschule sowie deren Coporate Identity

Planung der hochschulweiten Medien- und Offentlichkeitsarbeit (Artikeldienst, Pressekonferenzen, Kontaktpflege,
Expertenvermittiung, Webauftritt, Social Media-Kanale, Grafik/Corporate Design, Merchandising, interne
Kommunikation) im Team

Verantwortung fir die interne und externe Kommunikation mit allen Zielgruppen und auf allen eingesetzten
Kommunikationskanalen vor dem Hintergrund zunehmender Interdisziplinaritat

eigenstandiges Aufspiiren und medienadaquate Umsetzung presserelevanter Themen in Zusammenarbeit mit den
Organisationseinheiten der Hochschule sowie Monitoring und Analyse der Themen und Entwicklungen im politischen
Raum

Gestaltung einer breiten, positiven Prasenz der Hochschule in regionalen, nationalen, internationalen und sozialen
Medien, unter Nutzung der bestehenden Netzwerke sowie deren Ausbau

Pflege und Ausbau der Kontakte zu Medienvertretern

Beratung der Hochschulleitung in allen kommunikativen Belangen sowie bei der Marktorientierung der
Studienangebote

Uberfiihrung der Kommunikationstrategie in die Marketingstrategie sowie Unterstiitzung und Beratung bei der
Entwicklung von Vermarktungskonzepten der Standorte, Fachbereiche, Studiengange sowie
Forschungseinrichtungen

kommunikative Betreuung und gegebenenfalls Moderation von Veranstaltungen, Fiihrungen u.a.

Fir Fragen zu den Inhalten der Stelle steht Ihnen Frau Kathrin Kilian (0631 3724-2376 / kathrin.kilian@hs-kl.de) gerne zur
Verfugung.

lhr Profil

wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master, Magister, Diplom, 1. bzw. 2. Staatsexamen) im Bereich
Journalismus, Medien und Kommunikation oder sonstiger wissenschaftlicher Hochschulabschluss mit ausgewiesener
beruflicher Expertise in diesen Bereich

Berufserfahrung im Wissenschaftsjournalismus in einer Hochschule, Forschungseinrichtung oder einer politischen
Institution ist wiinschenswert

einschlagige Erfahrung im Print-, Online- und Social Media Bereich sowie Erfahrung mit Krisenkommunikation
sicherer Umgang mit moderner IT (z.B. CMS, Datenbanken, Adobe Creative Cloud Applikationen, MS Office-
Produkte) sowie mit Social Media (facebook, instragram, youtube, xing etc.)

sehr gute redaktionelle Fahigkeiten und Interesse an wissenschaftlichen Zusammenhangen

sehr gute Orthogafie- und Interpunktionskenntnisse in Deutsch sowie die Fahigkeit redaktionelle Texte zielgruppen-
und medienspezifisch aufzubereiten

sehr gute Englischsprachkenntnisse sind erwiinscht, weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil

fundierte methodische Kompetenzen im Bereich Markenaufbau und -starkung sowie Marketing

Freude an der Erarbeitung von Losungen im Team mit dem Ziel einer ergebnisorientiert Umsetzung

Teamfahigkeit sowie Erfahrung in der Fihrung von Projektgruppen und Teams

wilinschenswert waren Erfahrung in der Akquise und Durchfiihrung von Drittmittelprojekten

Bereitschaft zu Dienstreisen mit dem eigenen PKW



Unser Angebot
An unserer Hochschule fiir angewandte Wissenschaften und Gestaltung mit einem ausgepragten Profil in der

angewandten Forschung und Entwicklung sowie der akademischen Weiterbildung erwarten Sie ein innovatives
Arbeitsumfeld und vielseitige Weiterbildungsmdglichkeiten im Rahmen der Personalentwicklung. Die Hochschule
Kaiserslautern unterstiitzt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, z.B. durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung.

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L). Die Vergutung ist nach Entgeltgruppe 13 TV-L vorgesehen, soweit die fachlichen und
personlichen Voraussetzungen erfullt sind. Zuséatzlich bieten wir lhnen eine tarifvertraglich geregelte betriebliche
Altersvorsorge.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich mdéglich. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird gepruft, ob den
Teilzeitwlinschen im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten (insbes. Anforderungen der Stelle, gewilinschte Gestaltung
der Arbeitszeit) entsprochen werden kann.

Im Rahmen des Landesgleichstellungsgesetzes strebt die Hochschule Kaiserslautern eine weitere Erhdéhung des
Frauenanteils, insbesondere in der Wissenschaft, an.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berlicksichtigt (bitte Nachweis beifligen).

lhre Bewerbung
Wir wiinschen uns ausdricklich Bewerbungen aller Altersgruppen und unabhangig von der geschlechtlichen Identitat,

einer Behinderung, dem ethnischen Hintergrund, der Religion, Weltanschauung oder sexuellen Orientierung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen, die Sie uns unter Angabe der Kennziffer ,HS 2020/56

bis 05.10.2020 auf folgenden Wegen zukommen lassen kénnen:

- per E-Mail an bewerbung@hs-kl.de
Bitte nur ein einziger Dateianhang im pdf-Format, DateigrofRe unter 5 MB.

- per Post an die Hochschule Kaiserslautern, Dezernat Haushalt und Personal, Postfach 1573, 67604 Kaiserslautern
Bitte keine Mappen, Schnellhefter, Folien oder &hnliches verwenden und keine Originale einreichen, da keine
Ricksendung eingereichter Unterlagen erfolgt. Bewerbungen in Papierform werden nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Informationen zum Schutz der personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens finden Sie unter
www.hs-kl.de/bewerbung.

DER PRASIDENT



