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Karlsruher Institut fur Technologie

Wir suchen fiir die Dienstleistungseinheit Forschungsférderung (FOR) zum
nachstmoglichen Zeitpunkt, befristet bis zum 31.01.2021, eine/einen

Referentin / Referenten Antragsberatung

— Nationale Forderprogramme (w/m/d)
Teilzeit (70 %)

Die Abteilung ,Forderberatung” der KIT-Forschungsforderung informiert und berét
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler des KIT zu Férderprogrammen und
-instrumenten von Bund, Land, DFG, Stiftungen, Helmholtz sowie der EU und
anderer internationaler Forderer.

Ihr Aufgabenbereich umfasst die Beratung und Begleitung von Drittmittelantrdagen
der Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler des KIT bei diversen 6ffentlichen
Fordereinrichtungen, insbesondere auf nationaler Ebene wie DFG, Bundes- /
Landesministerien, Helmholtz-Gemeinschaft und Stiftungen. Ein starkes Augen-
merk richtet sich dabei auch auf Forderinstrumente fiir Nachwuchsgruppen.
Zentrale Aufgaben sind die Unterstiitzung der Wissenschaft bei der Suche nach
geeigneten Forderverfahren sowie Information und Beratung bei der Antragstel-
lung. Bei Antragsverfahren mit Vorauswahl oder besonderer strategischer Rele-
vanz sorgen Sie fiir eine enge Begleitung und koordinieren die Einbindung von
Présidium, relevanten Gremien und weiteren Akteuren. Sie sind befasst mit der
Planung und Durchfiihrung zielgruppenspezifischer Informationsveranstaltungen
und Vernetzungsformate. Schlielich kimmern Sie sich um die Annahme der
Drittmittelanzeige, die Bearbeitung von Bewilligungen und arbeiten an Berichten
und Analysen mit.

Sie verfiigen Uber einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss (Diplom /
Master). Eine Promotion ist von Vorteil. Geeignete Kandidateninnen / Kandidaten
haben Erfahrung in der Forschungsforderung und Forderberatung erworben.
Neben einem Uberblick iiber die nationale Férderlandschaft und Forschungspolitik
besitzen Sie Kenntnisse relevanter nationaler Férderprogramme (insbesondere
von Bundes- und Landesministerien, DFG, Stiftungen, Helmholtz-Gemeinschaft).
Kenntnisse und Erfahrungen mit Férderformaten fiir den wissenschaftlichen
Nachwuchs sind von Vorteil. Sie sind vertraut mit Fragen der Drittmitteleinwer-
bung und des Wissenschaftsmanagements sowie mit Strukturen der Wissen-
schaftsverwaltung im Kontext von Universitaten oder auBeruniversitérer For-
schungseinrichtungen. Willkommen sind Erfahrungen in der Durchfiihrung und
Moderation von Veranstaltungen und Workshops. Sie haben eine herausragende
kommunikative Kompetenz und Freude am Umgang mit Forscherinnen und
Forschern aus unterschiedlichen Fachkulturen. Eine ausgeprégte Dienstleistungs-
und Losungsorientierung ist wesentlich fiir die Erfiillung der Aufgaben. Die
exzellente Beherrschung der deutschen und englischen Sprache in Wort und
Schrift wird vorausgesetzt. Ebenfalls haben Sie gute Kenntnisse im Umgang mit
gangigen EDV-Anwenderprogrammen. Ein tiberdurchschnittliches Engagement,
eine eigenstandige und zugleich sorgfaltige Arbeitsweise, organisatorisches
Geschick sowie Freude im Team zu arbeiten runden Ihr Profil ab.

Wir bieten |hnen einen attraktiven und modernen Arbeitsplatz, eine abwechslungs-
reiche Tatigkeit, ein breitgefachertes Fortbildungsangebot sowie eine Zusatzrente
nach VBL, flexible Arbeitszeitmodelle und ein/eine Casino/Mensa.

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt
beriicksichtigt.

Bewerben Sie sich bitte online bis zum 24.05.2020 unter Angabe der Ausschrei-
bung-Nr. 3597 und der Kennziffer 6 bei Frau Marion Briickner, Karlsruher Institut
fiir Technologie (KIT), Personalservice, Kaiserstr. 12, 76131 Karlsruhe. Fachliche
Auskiinfte erteilt lhnen gerne Frau Dr. Eva Reussner, Tel. 0721/608-48242.

r Weitere Informationen finden Sie im Internet: www.kit.edu
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