
 

  

Bereich Bau und Umwelt  

In der Bereichsverwaltung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 

IT-Administrator/in  
(bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen E 11 TV-L) 

zunächst für 2 Jahre (Befristung gem. TzBfG) zu besetzen. 
Die Bereichsverwaltung des Bereiches Bau und Umwelt (BU) ist das administrative Dach der fünf 
Fakultäten Bauingenieurwesen, Architektur, Verkehrswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften 
und Umweltwissenschaften. Als Mitglied des IT-Service-Teams des Bereiches BU sind Sie 
mitverantwortlich für die Betreuung der IT-Infrastruktur und deren nachhaltige Weiterentwicklung. 
Aufgaben: Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von IT-Strategien sowie Planung 
und Beratung zur Konzeption einer effizienten Nutzung der IT-Infrastruktur in Struktureinheiten 
des Bereiches BU, einschl. der Erarbeitung und Umsetzung von IT-Lösungen für wiss. bzw. 
verwaltungstechnische Probleme, welche aus aktuellen und künftigen Entwicklungen in der 
Anwendung hochkomplexer IT-Systeme resultieren, den aktuellen Standards der IT-Sicherheit 
entsprechen und einen anforderungsgerechten Betrieb dieser IT-Systemlandschaft dauerhaft 
sicherstellen; Ausbau der IT-Infrastruktur auf Grundlage strategischer Entscheidungen der 
zentralen Gremien; Management von administrativen IT-Aufgaben, wie fachliche Anleitung des IT-
Serviceteams, Durchsetzung des Sicherheitskonzeptes der TU Dresden und Sicherstellung der 
Regularien der IT, Anleitung und Schulung sowie Entwicklung und Mitarbeit an 
Schulungskonzepten für die IT-Mitarbeiter/innen des Bereiches BU, Administration und technische 
Wartung der IT-Infrastruktur der Bereichsverwaltung. 
Voraussetzungen: erfolgreicher Hochschulabschluss (Bachelor, FH-Diplom) mit Informatikbezug; 
Berufserfahrung in einem vergleichbaren Aufgabengebiet; umfassende und anwendungsbereite 
Kenntnisse zu Technologien der IT, Entwicklungstrends in der Software-Technologie, der IT-
Sicherheit (Zugangs-/Zugriffskontrolle in Speicherbereichen, Groupware-Lösungen, Netzwerken, 
Virenschutz) sowie von Netzwerk- und Servertechnologien, Systemen zur Abbildung von IT-
Infrastruktur, einschlägigen Standards und Rechtsnormen, wie BSI-Standard 100-2, SächsDSG u.w.; 
sehr gutes Organisations- und Kommunikationsvermögen sowie starke Durchsetzungsfähigkeit. 
Frauen sind ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Selbiges gilt auch für Menschen mit 
Behinderungen. 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum 15.02.2021 
(es gilt der Poststempel der ZPS der TU Dresden) an: TU Dresden, Bereich Bau und Umwelt, 
Herrn Dr. André Lindner, Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden oder über das SecureMail Portal der 
TU Dresden https://securemail.tu-dresden.de als ein PDF-Dokument an bereich.bu@tu-
dresden.de. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien 
ein. Vorstellungskosten werden nicht übernommen. 

_____________________________________________________________________________________________________________________ 
Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden 
sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf der Webseite https://tu-
dresden.de/karriere/datenschutzhinweis für Sie zur Verfügung gestellt. 
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