
 
 
 
 
Stellenausschreibung 
 
 
An der Fakultät Medien der Bauhaus-Universität Weimar ist zum 1. April 2020 an der Professur Philosophie 
audiovisueller Medien (Prof. Dr. Christiane Voss) die Stelle eines 
 
 

wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 
 
 
zu besetzen. Die Stelle ist zunächst bis zum 31.03.2023 befristet. Eine Verlängerung ist nach den geltenden 
Regelungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG) möglich. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden. 
 
Aufgabengebiet: 
- Die Lehrverpflichtung beträgt 4 LVS und bezieht sich sowohl auf die grundständige Lehre im                  

BA-Studiengang Medienkultur als auch auf die forschungsorientierte Lehre im MA-Studiengang Medien-
wissenschaft. 

- Die Unterstützung der Drittmittelaktivitäten der Professur durch Lektorate, Recherche sowie Kopien/Scans 
wird erwartet. 

- Zum weiteren Aufgabengebiet gehören: Aktualisierung, Wartung und Gestaltung der Website; Bereitschaft 
zur aktiven (Mit-)Organisation von Tagungen und Workshops, Unterstützung des Lehrstuhls in Forschung, 
Vernetzung und Lehre, Kooperationsbereitschaft mit dem Graduiertenkolleg Medienanthropologie, eigen-
ständige Betreuung/Begutachtung von Studienarbeiten/-projekten, Konsolidierung des medienphiloso-
phischen Profils sowie Mitwirkung an organisatorischen und administrativen Aufgaben der universitären 
Selbstverwaltung. 

 
Die Möglichkeit zur Qualifizierung (Habilitation) ist gegeben. 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
- Überdurchschnittliche abgeschlossene Promotion im Fach Philosophie und Habilitationsprojekt in 

Richtung auf Medienphilosophie (bevorzugt mit dem Schwerpunkt auf Filmphilosophie) 
- Verhandlungssichere Kompetenz der englischen Sprache und gute Kenntnisse in Französisch oder einer 

weiteren Fremdsprache 
- Äußerst zuverlässige Arbeitsweise und die Fähigkeit zur Teamarbeit 
- Berufserfahrung, z. B. als wissenschaftliche Hilfskraft, erwünscht 
 
Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder 
(TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 
Die Bauhaus-Universität Weimar verfolgt eine gleichstellungsfördernde, familienfreundliche Personalpolitik. Zu 
den strategischen Zielen der Universität gehört, den Frauenanteil in Lehre und Forschung zu erhöhen. Die 
Bauhaus-Universität Weimar bittet daher qualifizierte Wissenschaftlerinnen ausdrücklich um ihre Bewerbung. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung, mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen (bitte nur als Kopie, da diese nicht zurück-
gesandt werden), richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer M/WP-12/19 bis zum 15.12.2019 an: 
 
 

Bauhaus-Universität Weimar 
Fakultät Medien 
Fachbereich Medienwissenschaft 
Frau Marina Heft 
Bauhausstraße 11 
99421 Weimar 
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