Bauhaus-Universitit Weimar

Stellenausschreibung

An der Fakultdt Medien der Bauhaus-Universitit Weimar ist zum 22. April 2026 an der Professur
»Computer Vision in Engineering« eine Stelle als

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)

zu besetzen. Die Stelle ist als Mutterschutzvertretung zundchst bis zum 29.07.2026 befristet, eine Ver-
ldngerung um die anschlieBende Elternzeitvertretung ist vorgesehen. Es handelt sich um eine Teilzeit-
stelle (75 %). Die wochentliche Arbeitszeit betrdgt 30 Stunden.

Aufgabengebiet:

- Mitarbeit in der Lehre fir Computer Vision, der Forschung im Forschungsschwerpunkt »Digital
Engineering« und der Selbstverwaltung des Fachgebiets

- Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen in deutschsprachigen Bachelor- und englischsprachigen
Masterkursen

- Konstruktive Mitarbeit in einem interdisziplindren Team von Medieninformatikern und
Bauingenieuren

- Betreuung von studentischen Projekten und Abschlussarbeiten

- Zuarbeit bei Forschungsprojekten und Drittmittelantrdgen

- Présentation und Veréffentlichung der Forschungsergebnisse

- Mitarbeit in der Selbstverwaltung und Organisation verschiedener Universitdtsveranstaltungen

Einstellungsvoraussetzungen.

- Mit Gberdurchschnittlicher Bewertung abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Master, Diplom oder dquivalent) der Informatik, des Digital Engineerings oder eines verwandten
Gebiets

- Theoretisch fundierte Kenntnisse und praktisch vertiefte Erfahrungen in den Bereichen Computer
Vision, insbesondere in den Bereichen Photogrammetrie, automatische Bildanalyse und
Objekterkennung in 3D-Punktwolken

- Hilfreich waren Kenntnisse in parallelen und verteilten Systemen

- Gute Deutsch- und Englischkenntnisse zur Durchfiihrung der Lehre und zum Verfassen von
Fachtexten

- Engagiertes Interesse an der Mitarbeit in einem innovativen und interdisziplindren Team

Die Vergiitung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) entsprechend den persénlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Anfragen zu den Aufgaben und dem Anforderungsprofil richten Sie bitte per E-Mail an Prof. Dr.-Ing.
Volker Rodehorst unter volker.rodehorst[at]uni-weimar.de

Der Bauhaus-Universitdt Weimar sind Vielfalt und Chancengleichheit wichtige Anliegen. Wir setzen uns
fiir ein familienfreundliches und diskriminierungsarmes Arbeitsumfeld ein und verfolgen eine gleichstel-
lungsfordernde, vielfaltsorientierte Personalpolitik. Daher freuen wir uns besonders liber Bewerbungen
von Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden, Erfahrungen, Biographien und Persénlichkeiten.
Ein strategisches Ziel der Bauhaus-Universitdit Weimar ist die Erhdhung des Frauenanteils im wissen-
schaftlich-kiinstlerischen/akademischen Bereich. Die Bauhaus-Universitdt Weimar bittet daher Wissen-
schaftlerinnen, Gestalterinnen und Kiinstlerinnen ausdriicklich um ihre Bewerbung. Bei gleicher Eignung
werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.



Ihre Bewerbung, mit den Ublichen aussagekraftigen Unterlagen, richten Sie bitte per Post oder elektro-
nisch (Gesamt-PDF) und unter Angabe der Kennziffer M/WP-03/26 bis zum 23. Mérz 2026 an:

Bauhaus-Universitat Weimar
Fakultat Medien

Computer Vision in Engineering
BauhausstraBe 11

99423 Weimar

E-Mail: maria-theresa.hansens[at]uni-weimar.de

Hinweise zum Datenschutz

Bitte beachten Sie, dass bei einer unverschliisselten Kommunikation per E-Mail die grundsatzliche Még-
lichkeit besteht, dass die an der Ubertragung beteiligten Stellen die Inhalte der Nachricht zur Kenntnis
nehmen kénnen. Da der verschliisselte Empfang lhrer E-Mail seitens der Bauhaus-Universitat Weimar
nicht gewdhrleistet werden kann, weisen wir darauf hin, dass Sie die Bewerbung auch auf postalischem
Weg an die oben genannte Adresse schicken kdnnen.

Bei der Ubermittlung lhrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt lhre Zustimmung als
erteilt, die E-Mail und deren Anhédnge auf schadliche Codes, Viren und Spams zu iberprifen, die er-
forderlichen Daten voriibergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlisselt) per
E-Mail zu fihren.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemaB Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EUDSGVO)
finden Sie unter: »Hinweise zum Datenschutz fiir Bewerberinnen und Bewerber« auf unsere Internetseite
unter https://www.uni-weimar.de/de/universitaet/aktuell/stellenausschreibungen/datenschutz


https://www.uni-weimar.de/de/universitaet/aktuell/stellenausschreibungen/datenschutz
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