Bauhaus-Universitat Weimar

Stellenausschreibung

An der Fakultit Medien der Bauhaus-Universitit Weimar ist zum 1. Januar 2024 im Bereich Medien-
wissenschaft eine Stelle als

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)

an der Professur fiir Archiv- und Literaturforschung zu besetzen. Es handelt sich um eine Qualifikations-
stelle (Vollzeit mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden), die nach den Regeln des Wissen-
schaftszeitvertragsgesetzes zundchst fiir drei Jahr befristet ist.

Aufgabengebiet:

Die Tatigkeiten umfassen u. a.:

- Lehrtdtigkeit im Umfang von 4 LVS — sowohl im Bereich der grundstdndigen Lehre im BA-Studien-
gang als auch im MA-Studiengang;

- Entwicklung eines eigenen Forschungsvorhabens, aktive Publikations- und Vortragstatigkeit;

- die Mit-Organisation von Tagungen und Workshops;

- die Unterstiitzung des Lehrstuhlinhabers im Bereich der Forschung und

- wissenschaftliche Redaktionstatigkeiten (Publikationen, digitale Editionen).

Einstellungsvoraussetzungen:

- Promotion (erwiinscht) bzw. wissenschaftlicher Hochschulabschluss entweder in Medienwissen-
schaft oder einer Literaturwissenschaft oder Kulturwissenschaft;

- Erfahrungen in redaktioneller Arbeit;

- Erfahrungen im Bereich der Digital Humanities oder Bereitschaft, sich in dieses Feld einzuarbeiten;

- zuverlassige, selbstindige Arbeitsweise und Teamfdhigkeit.

Erwartet wird die Fahigkeit zur eigenstdndigen Betreuung und Begutachtung von Studienarbeiten und
Studienprojekten sowie die Bereitschaft zur Mitwirkung in der universitiren Selbstverwaltung, insbe-
sondere in der Fachstudienberatung.

Die Vergiitung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) entsprechend den persénlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Der Bauhaus-Universitdit Weimar sind Vielfalt und Chancengleichheit wichtige Anliegen. Wir setzen uns
fiir ein familienfreundliches und diskriminierungsarmes Arbeitsumfeld ein und verfolgen eine gleichstel-
lungsférdernde, vielfaltsorientierte Personalpolitik. Daher freuen wir uns besonders liber Bewerbungen
von Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden, Erfahrungen, Biographien und Persénlichkeiten. Ein
strategisches Ziel der Bauhaus-Universitdt Weimar ist die Erh6hung des Frauenanteils im wissenschaftlich-
kinstlerischen/akademischen Bereich. Die Bauhaus-Universitit Weimar bittet daher Wissen-
schaftlerinnen, Gestalterinnen und Kiinstlerinnen ausdriicklich um ihre Bewerbung. Bei gleicher Eignung
werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Bewerbung, mit den (lblichen aussagekréftigen Unterlagen, richten Sie bitte per Post oder elektro-
nisch (zusammengefasst in einer Gesamt-PDF) und unter Angabe der Kennziffer M/WP-13/23 bis zum
17. November 2023 an:

Bauhaus-Universitat Weimar
Fakultat Medien

Frau Verona Schwarz
SchwanseestraBe 143

99421 Weimar

E-Mail: dekanat@medien.uni-weimar.de



Hinweise zum Datenschutz

Bitte beachten Sie, dass bei einer unverschliisselten Kommunikation per E-Mail die grundsatzliche Mog-
lichkeit besteht, dass die an der Ubertragung beteiligten Stellen die Inhalte der Nachricht zur Kenntnis
nehmen kdénnen. Da der verschlisselte Empfang lhrer E-Mail seitens der Bauhaus-Universitdt Weimar
nicht gewdhrleistet werden kann, weisen wir darauf hin, dass Sie die Bewerbung auch auf postalischem
Weg an die oben genannte Adresse schicken kénnen.

Bei der Ubermittlung lhrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt lhre Zustimmung als erteilt,
die E-Mail und deren Anhdnge auf schddliche Codes, Viren und Spams zu tiberpriifen, die erforderlichen
Daten voriibergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlisselt) per E-Mail zu
fuhren.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemaR Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EUDSGVO)
finden Sie unter: »Hinweise zum Datenschutz fiir Bewerberinnen und Bewerber« auf unsere Internetseite
unter https://www.uni-weimar.de/de/universitaet/aktuell/stellenausschreibungen/datenschutz
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