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Lehren und Forschen an einer dynamischen Hochschule fiir angewandte Wissenschaften!

Wir suchen Personlichkeiten, die auf der Grundlage einer Giberdurchschnittlichen Promotion

ihre umfassenden praktischen Erfahrungen aus ihrer beruflichen Position in die Lehre und
Forschung an unserer Hochschule einbringen wollen. Praxisndhe, interdisziplindre Ausbildung,
internationale Ausrichtung und regionale Einbindung pragen unser Profil. Exzellente Qualitit von
Lehre und Forschung ist unser Anspruch.

Unser Fachbereich 3: Wirtschaft und Recht
sucht zum Wintersemester 2019/20 oder zum Sommersemester 2020

eine Professorin/ einen Professor
(Bes. Gr. W2 HBesG); in Teilzeit (Stellenumfang 50%)
fir das folgende Fachgebiet:

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Finanzen und Digitalisierung
Kennziffer: (124/2018)

Die Teilzeitprofessur ist an die Voraussetzungen des § 61 Abs. 8 HHG gebunden.

Wir erwarten von Bewerberinnen und Bewerbern fundierte wissenschaftliche Kenntnisse und
einschlagige berufliche Erfahrungen in einem oder mehreren der folgenden Themenbereiche:

e Kapitalmarkte, Asset Management und Corporate Finance

o Neue Digitalisierungstechnologien, KI und Innovationsmanagement in der Finanzbranche,
insbesondere methodische und fachliche Kenntnisse zu: Digital Business Model Innovation,
Blockchain, Machine Learning, FinTech, Smart Contracts, Data Analytics

Die Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, ein an der strategischen Ausrichtung des
Fachbereichs orientiertes Lehr- und Forschungskonzept sowie ein Konzept zur Drittmitteleinwerbung
vorzulegen (siehe auch www.frankfurt-university.de/Fb3-Bewerbung ).

Fiir Rickfragen steht lhnen Prof. Dr. Markus Grine (magruene@fb3.fra-uas.de) zur Verflgung.

Wir erwarten von unseren Professorinnen und Professoren:

Hohe Prasenz an der Hochschule und intensive Betreuung der Studierenden; Beteiligung an der
Grundlagenausbildung, d.h. die Vertretung des jeweiligen Fachgebiets in einfiihrender Form in allen
Studiengdngen des Fachbereiches; Befdahigung und Neigung zur Forschung und Einwerbung von
Drittmitteln; Gender- und Diversity-Kompetenz; Beteiligung an den internationalen Aktivitaten der
Hochschule, einschlieRlich der Lehre in englischer Sprache; Mitwirkung am interdisziplindren Studium
Generale; Beitrage zum Angebot der Hochschule in Weiterbildung, lebensbegleitendem Lernen und
elLearning; Ubernahme von Verantwortung im Rahmen der akademischen Selbstverwaltung;
kontinuierliche Weiterbildung in Fachwissenschaft und Hochschuldidaktik; Bereitschaft zur
standortiibergreifenden Kooperation mit anderen Hochschulen der Region; Engagement und
Initiative im Rahmen eines leistungsorientierten Entgelts.

Es gelten die Einstellungsvoraussetzungen der §§ 61 und 62 des Hessischen Hochschulgesetzes. Die
Stellen stehen unbefristet zur Verfligung. Bei der ersten Berufung in ein Professorenamt erfolgt die
Beschéaftigung zunachst in einem Beamtenverhaltnis auf Probe bzw. in einem unbefristeten
Beschaftigungsverhaltnis mit einer 3-jahrigen Probezeit.


http://www.frankfurt-university.de/Fb3-Bewerbung

Weitere Dienstaufgaben und Voraussetzungen ergeben sich aus §§ 61 - 63, 68 und 69 des Hessischen
Hochschulgesetzes vom 14.12.2009 (GVBI. | S. 666), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 18.12.2017
(GVBI. 1S. 221) — einzusehen unter www.hmwk.hessen.de.

Die Frankfurt University of Applied Sciences tritt fiir die Erh6hung des Beschaftigungsanteils von
Frauen ein und fordert daher nachdriicklich Frauen zur Bewerbung auf. Menschen mit
Behinderungen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt beriicksichtigt.

Als Tragerin des Zertifikats ,,Familiengerechte Hochschule” beriicksichtigt die Hochschule Ihre
individuelle familidre Situation bei der Gestaltung lhrer Arbeitszeit.

Wir legen grofRen Wert auf den Schutz lhrer personenbezogenen Daten. Daher informieren wir Sie
gemal’ den einschlagigen Datenschutzvorschriften tber die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung
Ilhrer Daten im Rahmen |hrer Bewerbung. Die Hinweise zu den allgemeinen
Datenschutzbestimmungen der Frankfurt University of Applied Sciences sind einzusehen unter:
https://www.frankfurt-university.de/index.php?id=5184

Bewerbungen mit den Ublichen aussagefahigen Unterlagen (inkl. Publikationsverzeichnis, Projekte,
Darstellung bisheriger Lehr- und Forschungstatigkeit) werden auf dem Postweg bis 28.02.2018 unter
Angabe der Kennziffer erbeten an den

Prasidenten der

Frankfurt University of Applied Sciences,

Personal und Organisation,

Nibelungenplatz 1, 60318 Frankfurt.

www.frankfurt-university.de
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