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Die SRH Hochschule Heidelberg ist eine der &ltesten und bundesweit groBten privaten
Hochschulen. Zurzeit sind 3.100 Studierende an sechs Fakultaten eingeschrieben. Sie
bietet zukunftsorientierte Studiengange in Wirtschaft, Informatik, Design, Ingenieurs-
wissenschaften, Sozial-, Rechts- und Therapiewissenschaften sowie angewandter
Psychologie an. Seit 2012 lehrt die Hochschule nach dem eigens entwickelten Studien-
modell CORE (Competence Oriented Research and Education). Durch den Einsatz
innovativer Methoden riickt aktives und eigenverantwortliches Studieren in den Mittel-
punkt. Die SRH Hochschule Heidelberg ist staatlich anerkannt und vom Wissenschaftsrat
akkreditiert.

Wir sind eine von neun SRH Hochschulen mit insgesamt 10.000 Studierenden.

Zur Verstarkung unserer Hochschulverwaltung suchen wir ab sofort einen
Qualitdtsmanager w/m in Vollzeit. Die Stelle ist zunachst auf 2 Jahre befristet.

lhre Aufgabe:
Vorbereitung von Programm- und Systemakkreditierungen sowie deren
Durchfiihrung
Erstellung von Prozessheschreibungen sowie Datenerfassung und -aufarbeitung
Pflege und Entwicklung des zentralen Evaluationssystems
Bedarfsorientierte und zielgruppenspezifische Projektarbeit mit weiteren
Hochschuleinheiten
Mitwirkung an den zentralen MaBnahmen zur Qualitétssicherung und -entwicklung
in Studium und Lehre

lhr Profil:
Abgeschlossenes Studium auf Masterniveau, vorzugsweise mit sozialem oder
wirtschaftswissenschaftlichem Bezug
Praktische Erfahrung in den Bereichen Hochschulentwicklung, (System-)Akkreditierung
und dem Aufbau von QM-Systemen
Kenntnisse in Datenmanagement und -auswertung sowie Prozessmanagement
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Ausgepragte Kommunikations- und Prdsentationsstarke sowie eine
verantwortungsbewusste, selbststandige und flexible Arbeitsweise im Team
Innovationskraft zur Unterstiitzung unserer dynamischen Hochschule

Wir bieten Ihnen eine spannende und abwechslungsreiche Tétigkeit mit Eigen-
verantwortung an einer wachsenden, internationalen und zukunftsorientierten
Hochschule. Dazu gehdren Weiterbildungsangebote, die Mdglichkeit zur Teilzeitarbeit,
eine leistungsgerechte Vergiitung sowie unser Jobticket. Ein schoner, gut erreichbarer
Campus mit Parkpldtzen, Mensa, Fitness-Studio, Bibliothek und Hotel auf dem
Gelande runden das Angebot ab.
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Werden Sie Teil unseres Teams und senden Fecus
Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit Angabe der
Kennziffer HSHD16-V2008/1-28 an:

SRH Hochschule Heidelberg | Personalleiterin

Dr. Dorothée Hofer | Personal@hochschule-heidelberg.de
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BESUCHEN SIE UNS UNTER: WWW.SRH-KARRIERE.DE




