EXTERNE STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Geschéftsbereich Qualitatsentwicklung des Servicezentrums Studium und Internationales der
Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel (CAU) ist zum néchstméglichen Zeitpunkt die Stelle einer

Projektkoordination fur das Projekt Lehrleitbild fur die CAU

auf zwei Jahre befristet zu besetzen. Die regelmallige wochentliche Arbeitszeit betragt die einer
Vollbeschaftigung (z. Z. 38,7 Stunden). Die Eingruppierung erfolgt bei der Erfullung der tarifrecht-
lichen Voraussetzungen in der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Im Rahmen des Projektes soll ein Lehrleitbild in einem umfassenden Beteiligungsprozess fir die
gesamte CAU koordiniert und erarbeitet werden, welches sich kinftig in der Gestaltung und Ent-
wicklung der Lehre widerspiegelt und in die Curricula und deren Entwicklung einflief3t.

Die/der Stelleninhaber*in Ubernimmt die Koordination und Konzeption eines CAU-weiten Lehrleit-
bildes in einem Beteiligungsprozess mit allen relevanten Akteur*innen der CAU sowie die anschlie-
Rende Implementierung der Leitbildaspekte in die Curricula.

Zu den Hauptaufgaben der ausgeschriebenen Stelle gehoéren:

e die inhaltliche Koordination und Kommunikation der Aktivitdten mit weiteren universitaren Akt-
euren (Prasidium, Fakultaten, Zentren usf.);

e das Projekt- und Prozessmanagement inkl. der Gestaltung eines Beteiligungsprozesses;

o die Umsetzung von Workshops und Vernetzungsveranstaltungen mit unterschiedlichen univer-
sitaren Akteur*innen (u. a. Lehrende, Studierende, externe Kooperationspartner) zur Erarbei-
tung des Leitbildes sowie die Nachbereitung der Ergebnisse;

e die Aufbereitung, Abstimmung und Bereitstellung eines Lehrleitbilds ausgehend von den Er-
gebnissen des Austausches im Rahmen des Beteiligungsprozesses;

o die redaktionelle Verantwortung fur das Lehrleitbild;

e die Beratung von Lehrenden und die Zusammenarbeit mit den Serviceeinrichtungen im Bereich
Lehre zur Implementierung der Leitbildstandards in die Lehre.

Sie verfligen Uber:

e einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss;

¢ nachgewiesene hochschuldidaktische Kenntnisse;

e Erfahrungen in der Organisation und Moderation von universitaren Workshops und Aus-
tauschveranstaltungen;

e Projektmanagementkenntnisse;

o Erfahrungen in der Gestaltung von universitatseigenen Partizipations- und Kommunikati-
onsprozessen;

e Kenntnisse im Bereich der universitaren Lehrentwicklung, der aktuellen Entwicklungen in
der Hochschuldidaktik sowie des deutschen Hochschulsystems;

¢ Kenntnisse uber die Prozesse der Systemakkreditierung;

o Erfahrungen in der Erstellung und Redaktion von Konzepten sowie
ausgepragte Dienstleistungsorientierung.

Wunschenswert waren zudem eigene Lehrerfahrungen und Kenntnisse in der Anwendung von kol-
laborativen Tools.

Die Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel versteht sich als moderne und weltoffene Arbeitgeberin.
Wir begriRen lhre Bewerbung unabhéngig ihres Alters, ihres Geschlechts, ihrer kulturellen und
sozialen Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat. Wir férdern
die Gleichberechtigung der Geschlechter.



Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung vorrangig berick-
sichtigt.

Die Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel setzt sich fir die Beschaftigung von Menschen
mit Behinderungen ein: Bewerbungen von Schwerbehinderten und ihnen Gleichgestellten werden
bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Ausdricklich begriiRen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.

Bewerbungen mit aussagefahigen Unterlagen werden bis zum 03. Mai 2021 ausschlief3lich via E-
Mail erbeten an nschnoor@uv.uni-kiel.de, Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel, Servicezentrum
Studium und Internationales, Geschéftsbereich Qualitatsentwicklung, Koboldstral3e 4, 24118 Kiel.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdricklich und bitten daher,
hiervon abzusehen.

Fur inhaltliche Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht lhnen Janne Ferretti (jferretti@uv.uni-
kiel.de) zur Verfigung.



