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Zentrale Evaluations- & Akkreditierungsagentur

Die Zentrale Evaluations- und Akkreditierungsagentur Hannover (ZEvA) sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n

Referent*in fiir Evaluation von Studium und Lehre

Die ZEvA ist eine gemeinnitzige private Stiftung des Landes Niedersachsen, deren Aufgabe die Unterstiitzung von
Hochschulen in der Qualitatsentwicklung von Lehre und Studium ist. Hierzu fuhrt sie Begutachtungen, insbesondere

Akkreditierungsverfahren und Evaluationen von Studium und Lehre im Land Niedersachsen durch. Seit fast 30 Jahren ist die

ZEvA ein national und international erfolgreicher Partner von Universitdten und Hochschulen im Qualitdtsmanagement.

Die Tatigkeit umfasst insbesondere die folgenden Aufgaben:

Eigenstandige Konzeptionierung und Durchfiihrung von Evaluationsprojekten und anderen Verfahren der externen
Qualitatssicherung (Akkreditierung, Zertifizierung)

Information und Beratung der Hochschulen tber die Durchfiihrung von Verfahren der externen Qualitatssicherung
Eigenstandige Akquise und Vorbereitung von Gutachter*innen

Planung, Vorbereitung und Begleitung von externen Begutachtungen vor Ort

Erstellung von Berichtsentwiirfen in Zusammenarbeit mit Gutachter*innen und deren Aufarbeitung fiir Gremien
und zur Verdéffentlichung

methodische Mitarbeit an einer Weiterentwicklung der Evaluationsverfahren

Betreuung von Tagungen und Workshops zu Themen der Qualitdt von Studium und Lehre

Mitarbeit an internen Projekten und thematischen Analysen zur externen Qualitatssicherung im Hochschulbereich

Wir erwarten:

ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium i.d.R. mindestens auf Master-Niveau
Deutschkenntnisse auf Muttersprachniveau

verhandlungssichere Englischkenntnisse

gute Kenntnisse in gangigen PC-Anwendungen (MS Windows, MS Office)

Erfahrung im redaktionellen Umgang mit wissenschaftlichen Texten

eine ausgepragte Textkompetenz und einen stilsicheren Ausdruck

die Bereitschaft zu hdufigen Dienstreisen

Wir begriiBen zudem eine gute Vertrautheit mit qualitdtssichernden Verfahren sowie mit den aktuellen Entwicklungen des
Qualitdtsmanagements im Hochschulbereich und Erfahrungen in der Wissenschaftsverwaltung.

Wir bieten:

eine unbefristete Anstellung in Vollzeit

eine Vergitung, je nach Qualifikation, in Anlehnung an Entgeltgruppe 13 TV-L

eine abwechslungsreiche Tatigkeit im Hochschulbereich mit hoher Eigenverantwortung und groRRem
Gestaltungsspielraum in einem kleinen, engagierten Team

flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit mit Kernzeit) mit der Moglichkeit zu mobiler Arbeit an zwei Tagen in der Woche
die Moglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge

Weitere Informationen zur ZEvA finden Sie unter https://www.zeva.org/.

Bewerbungen inklusive aussagekraftiger Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweise iber Zusatzqualifikationen etc.) sind

bis zum 31.03.2024 in digitaler Form an die folgende E-Mail-Adresse zu richten:

bewerbung@zeva.org
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