
Als Ausbildungsbetrieb tritt die Fachhochschule zurzeit in den Berufen Me-

diengestalter/in,  Fachangestellte/r für Medien- und Informationsdienste, 

Mechatroniker/in, Veranstaltungskauffrau/mann, Bürokauffrau/mann sowie 

Kauffrau/mann für Bürokommunikation auf. 

 

 

Arbeiten Sie mit uns an der Zukunft! 

 

Im Institut für Wissenschaftliche Weiterbildung ist zum 1. November 2014 

die Stelle einer/eines 

 

Projektleiters/in für das Forschungsprojekt  

„HEAT“ zur Entwicklung eines berufs-       

begleitenden technischen Studiengangs 
Kennziffer 24W14F 
 

befristet bis zum 31.01.2018 und in Vollzeit (100%) zu besetzen. Nach 

Ablauf der ersten Projektphase 2018 wird eine Verlängerung des Projekts 

mit entsprechender Weiterbeschäftigung angestrebt.  

Die Vergütung dieser Stelle erfolgt in Abhängigkeit persönlicher Vorausset-

zungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L. Die regelmäßige Arbeitszeit beträgt zur-

zeit 39,83 Stunden wöchentlich.  

 

Im Rahmen des Forschungsprojektes entwickeln Sie ein innovatives Kon-

zept zur Förderung der Durchlässigkeit zwischen beruflicher und akademi-

scher Bildung und tragen gleichzeitig zur Umsetzung der Energiewende bei. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

» Strategische Projektsteuerung, -koordination und -kommunikation eines 

vom BMBF-geförderten Projektes im Rahmen des Förderprogramms 

„Offene Hochschule – Aufstieg durch Bildung“ 

» Konzeptionierung und Ausgestaltung eines berufsbegleitenden Ba-

chelor-Studiengangs „Hygiene-, Energie- und Anlagentechnik im Ge-

bäude“, insbesondere Mitwirkung bei Marktstudien, der Erstellung des 

Curriculums, Abstimmungen mit Kooperationspartnern 

» Erstellung von wissenschaftlichen Analysen (Marktforschung) 

» Begleitung von externen Auftragnehmern  

» Führung des Projektteams und Steuerung von Arbeitskreisen 

» Projektabwicklung mit dem Projektträger 

Unsere Anforderungen: 

 

» Mit gutem Erfolg abgeschlossenes Ingenieursstudium mit betriebswirt-

schaftlichen Kenntnissen oder ein wirtschaftswissenschaftliches Hoch-

schulstudium mit einer Affinität für technische Sachverhalte 

 

 

 Die Fachhochschule Düsseldorf ist eine der großen Fachhochschulen in 

Nordrhein-Westfalen und bildet in den Fachbereichen Architektur, Design, 

Elektrotechnik, Maschinenbau und Verfahrenstechnik, Medien, Sozial- und 

Kulturwissenschaften und Wirtschaft mehr als 9.000 Studierende aus. 

Weitere Informationen zur Hochschule erhalten Sie im Internet unter 

www.fh-duesseldorf.de. 

 



 

» Nachweisliche Erfahrungen im Projektmanagement und /oder in der 

Projektleitung 

» Kenntnisse bzw. Erfahrungen in der Marktforschung sind erwünscht 

» Kenntnisse im Bereich des e-learning und Fernstudien sind von Vorteil  

» Sehr gute kommunikative Fähigkeiten, die Fähigkeit, ein Team zu füh-

ren sowie die Fähigkeit zu eigenständigem Arbeiten und zur Einarbei-

tung in neue Themen 

 

Unseren Beschäftigten steht eine Vielzahl von Angeboten zur beruflichen 

Qualifizierung zur Verfügung und die Möglichkeit zur fachübergreifenden 

Projektarbeit fördert ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld. 

 

An der Fachhochschule Düsseldorf werden Stellen grundsätzlich auch in 

Teilzeit besetzt, soweit nicht im Einzelfall zwingende dienstliche Gründe 

entgegenstehen. 

 

Das Land Nordrhein-Westfalen hat sich die berufliche Förderung von Frau-

en zum Ziel gesetzt. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich er-

wünscht. In den Bereichen, in denen Frauen noch unterrepräsentiert sind, 

werden sie nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mit-

bewerbers liegende Gründe überwiegen. 

 

Schwerbehinderte sowie Schwerbehinderten gleichgestellte Menschen nach 

§ 2 Abs. 3 SGB IX werden bei gleicher Qualifikation vorrangig berücksich-

tigt. 

 

Fragen zu dieser Stelle beantwortet Ihnen gerne Frau Cordula Voß (0211- 

81 14599) oder per E-Mail unter cordula.voss[at]fh-duesseldorf.de 

 

Nutzen Sie zu Ihrer Information auch gerne unsere Webseiten unter 

www.fh-duesseldorf.de 

 

Ihre Bewerbung: 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte mit aussagekräftigen 

Unterlagen schriftlich auf dem Postwege unter Angabe der Kennziffer 

bis zum 15.09.2014 an die angegebene Bewerbungsanschrift richten. 

 

Bitte reichen Sie zunächst nur Kopien Ihrer Bewerbungsunterlagen ein, da 

die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens vernichtet werden. Eine 

Rücksendung kann nur durch Beifügen eines ausreichend frankierten Rück-

umschlags erfolgen.  

 

Auf elektronischem Wege übermittelte Bewerbungen können nur in Aus-

nahmefällen (z. B. Auslandsaufenthalt) berücksichtigt werden.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Bewerbungsanschrift 

 

Fachhochschule Düsseldorf 

Team Personalentwicklung  

und –gewinnung 

z.Hd. Juliane Kuhrmann 

Universitätsstraße, Geb. 23.31/32 

40225 Düsseldorf 

 

Informationen 

Ressort des Vizepräsidenten für 

Alumni, Fundraising und wissen-

schaftliche Weiterbildung  

Cordula Voß 

cordula.voss[at]fh-duesseldorf.de 

www.fh-duesseldorf.de 
 

 


