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Das HIS-Institut fiir Hochschulentwicklung ist ein forschungsbasiertes, unabhangiges Kompetenzzentrum in Tragerschaft der 16
Bundeslander. Es unterstitzt die Hochschulen, Forschungszentren und Ministerien im gesamten Bundesgebiet durch Fach- und
Prozessberatung sowie Grundlagenstudien und Know-how-Transfer. Durch die anerkannten langjahrigen Kompetenzen im
Wissenschaftsumfeld bestehen stabile und vertrauensvolle Arbeitsbeziehungen zu allen Geschéaftspartnern.

Fiir den Geschaftsbereich Hochschulinfrastruktur suchen wir zum nachstmoglichen Termin in Vollzeit

einen wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)

Sie werden Teil eines interdisziplindren Teams, das Hochschulen und Wissenschaftsministerien zum Geb&ude- und
Liegenschaftsmanagement von Hochschulen und Forschungseinrichtungen als auch zu Themen des Umweltmanagements und
der nachhaltigen Entwicklung berat. Die Arbeitsinhalte reichen von Fragestellungen der Organisation von Ablaufen und
Verantwortlichkeiten in der Verwaltung bis zur Begleitung bei inhaltlichen Veranderungen auf dem Weg zur nachhaltigen
Entwicklung.

Sie verfiigen liber Wir bieten Ihnen

= ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) eines = eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit
naturwissenschaftlichen oder nachhaltigkeitsbezogenen vielen Gestaltungsméglichkeiten
Studiengangs = ein wertschatzendes Miteinander

= Erfahrung im Bereich der nachhaltigen Entwicklung und im = berufliche Weiterentwicklung und Weiterbildung
Klimaschutz = eine Vergltung nach den Tarifbedingungen des 6ffentlichen

= Erfahrungim Projektmanagement und in der Dienstes (E13 TV-L) einschlieflich der Sozialleistungen
Organisationsberatung, idealerweise von Hochschul- und = eine zunichst befristete Einstellung, die auf eine lingerfristige
Wissenschaftseinrichtungen Zusammenarbeit angelegt ist

= sehr gute kommunikative Fahigkeiten sowie Prasentations- und = flexible Arbeitszeiten und Zeitausgleich

Gesprachsfilhrungskompetenzen = ein Jobticket und Angebote zur Gesundheitsférderung sowie

=  Fahigkeit zur Abstraktion komplexer Sachverhalte sowie zur = einen zentral in Hannover gelegenen Arbeitsort mit guter

textlichen, tabellarischen und grafischen Aufbereitung der dabei Verkehrsanbindung

gewonnenen Ergebnisse

= Bereitschaft zu (auch mehrtagigen) Dienstreisen

www.his-he.de



Haben Sie Interesse? Dann mochten wir Sie gerne personlich kennenlernen. Weitere Informationen zu HIS-HE
als Arbeitgeber, Informationen zum Einstellungsprozess und unser Bewerbungsformular finden sie unter
https://his-he.de/karriereportal/ .

Die Bewerbungsfrist der Kennziffer 01-2022 endet am 28.02.2022. Fiir weitere Informationen stehen lhnen Herr
Muller (Tel.: 0511 169929 15) und Herr Person (Tel.: 0511 169929 14) gerne zur Verflgung.

HIS-Institut fiir Hochschulentwicklung e. V., Goseriede 13a, 30159 Hannover.

www.his-he.de



