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Die Hochschule Koblenz mit ihren Standorten in Koblenz, Remagen
und Hoéhr-Grenzhausen bietet Lehre, Weiterbildung und angewand-
te Forschung mit einem umfangreichen Prasenz- und Fernstudien-
angebot in den Bereichen Wirtschaft, Technik, Bauwesen, Sozial-
wissenschaften und Freie Kunst. Derzeit studieren an der Hoch-
schule mehr als 9.100 Studierende, die von 170 Professorin-
nen/Professoren und iber 400 Beschaftigten betreut werden.

Im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften ist am Standort Koblenz
ab sofort eine Vollzeitstelle als

E-Learning Beauftragte(r)
Entgeltgruppe bis E 11 TV-L

projektbedingt befristet bis zum 31.12.2020 zu besetzen.

Ziel des Projekts ist die Entwicklung und Umsetzung von
E-Learning-Angeboten, welche in Zusammenarbeit mit dem
E-Learning Referat (Abteilung HE) konzeptioniert werden sollen.

Ihre Aufgaben:

= Mitarbeit bei der Ideenfindung, Konzeptionierung und Er-
stellung von E-Learning Angeboten fir den Fachbereich:
OLAT Kurse, (Lern-)Videos, Abbildungen, interaktive
Lerninhalte, Apps, Simulationen, uvm.

. Kooperation mit zentralen Einrichtungen der Hochschule
(E-Learning-Referat) in Hinblick auf mogliche Synthesen
des E-Learning-Angebots

L] Unterstitzung in der Lehre, Erstellung & Verwaltung von
E-Learning Kursen in Open OLAT

. Ansprechpartner*in im FB zum Thema E-Learning

L] Mitarbeit bei Zwischen- und Abschlussberichten

Ihre Qualifikation, Kenntnisse und Starken:

= Hochschulabschluss, vorzugsweise mit wirtschaftswis-
senschaftlichen Schwerpunkt

= Erfahrung bei der Konzeption, der Umsetzung und dem
Support von eLearning-Projekten im Hochschulbereich

. Fundierte Erfahrungen in der Medienproduktion mit
Schwerpunkt in der Video- und Audioproduktion

. Fundierte Kenntnisse in der visuellen Aufbereitung und
Gestaltung von eLearning-Inhalten (Storyboarding, Ado-
be Creative Suite)

. Technische Affinitdt und Erfahrungen im Umgang mit
Lernmanagementsystemen (vorzugsweise Open OLAT)

. Programmierkenntnisse winschenswert (HTML 5, CSS)

. Fahigkeit sich schnell in unterschiedliche Themenberei-
che einzuarbeiten und diese didaktisch umzusetzen

. Erfahrungen als elLearning-Autor und / oder eigene
Lehrerfahrungen sind wiinschenswert

. Hohe Kommunikations- und Teamféhigkeit

. Ziel- und lésungsorientiertes Arbeiten

Die Hochschule Koblenz gilt als vorbildliche Wissenschaftseinrich-
tung, die in ihrer Organisation fur Chancengleichheit und Verein-
barkeit von Beruf und Familie eintritt. Die Hochschule férdert Frau-
en in Wissenschaft und Forschung. Bewerbungen von qualifizierten
Wissenschaftlerinnen sind ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehin-
derte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf lhre aussagefahige Bewerbung, die Sie bitte bis
zum 26.05.2017 mit den Ublichen Unterlagen sowie aussagekrafti-
gen Arbeitsproben an den Dekan des Fachbereichs Wirtschaftswis-
senschaften, Professor Dr. Holger Reinemann, Hochschule Kob-
lenz, Konrad-Zuse-Str. 1, 56075 Koblenz, senden.

IN DER Die Hochschule Koblenz verfugt tiber eine hochschulna-
HOCHSCHULE he Kindertagestéatte. Dartiber hinaus bieten wir Ferien-
freizeitangebote fiir Kinder von Hochschulangehérigen.




