
In der Abteilung Praxisphasen des Zentrums für Lehrerbildung (ZfL) der Westfälischen 
Wilhelms-Universität Münster ist zum nächst möglichen Zeitpunkt die Stelle 
 

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/ 
eines wissenschaftlichen Mitarbeiters 

 
für den Bereich E-Learning im Praxissemester zu besetzen. Die Arbeitszeit beträgt zurzeit 39 
Stunden und 50 Minuten wöchentlich. Die Stelle ist derzeit gem. TzBfG für 2 Jahre befristet; 
eine Weiterbeschäftigung wird angestrebt. Die Eingruppierung erfolgt je nach Erfüllung der 
persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 
Die Westfälische Wilhelms-Universität (WWU) Münster ist eine Körperschaft des öffentlichen 
Rechts und mit annähernd 10.000 Lehramtsstudierenden eine der größten 
lehrerausbildenden Universitäten des Landes Nordrhein-Westfalen. Die Umsetzung des 
Praxissemesters als einem zentralen Element der Lehrerbildungsreform in Nordrhein-
Westfalen ist eine der Hauptaufgaben des Zentrums für Lehrerbildung.  
 
Aufgabengebiet:  
 
 Entwicklung und Umsetzung von Best-Practice-Konzepten zum Einsatz von E-Learning im 

Praxissemester in Abstimmung mit den beteiligten Fächern und Fachbereichen 
 Beratung von Lehrenden und Studierenden beim Einsatz von E-Learning-Instrumenten 
 Entwicklung eines Konzepts für die Evaluation von E-Learning-Formaten 
 Wissenschaftliche Lehre in Anlehnung an das Arbeitsfeld 
 
Voraussetzungen: 

 
 abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium 
 umfassende Kenntnisse und Erfahrungen zum Einsatz von E-Learning in der Lehre  
 gute Kenntnisse und Erfahrungen verschiedener E-Learning-Instrumente, z. B. Moodle und 

Adobe Connect 
 gute Kenntnisse von universitären und schulischen Prozessen sowie der universitären 

Gremienarbeit 
 Kommunikative Kompetenz, Teamfähigkeit, analytische Kompetenz 
 
Die WWU Münster tritt für die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhöhung des 
Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an.  
Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der 
Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen ist 
grundsätzlich zu prüfen, ob die Stelle auch mit Teilzeitkräften besetzt werden kann. 
 
Bei Fragen steht Ihnen die Leiterin der Abteilung Praxisphasen, Frau Dr. Jutta Walke, gerne 
zur Verfügung (Tel.: 0251/83-32510; E-Mail: juttawalke@uni-muenster.de). 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte, gerne per E-
Mail, unter Angabe des Stichworts „E-Learning Praxissemester“ bis zum 02.12.2014 an die 
 
Westfälische Wilhelms-Universität Münster 
Zentrum für Lehrerbildung 
z. Hd. Dr. Jutta Walke 



Hammer Str. 95 
48153 Münster 
 
E-Mail: jobszfl@uni-muenster.de 
 


