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Wissenschaftliche Mitarbeit tQM:
Kooperations- und Priifungsmanagement

Vollzeit/Teilzeit (befristet bis 31.10.2024) | EGr. 13 TV-L

Wir iliber uns

Die Freie und Hansestadt Hamburg hat mit Wirkung zum 1.1.2020 die Berufliche Hochschule Hamburg (BHH)
nach Hamburgischem Hochschulgesetz gegriindet. Ihre Aufgabe ist, Ausbildung und Studium in einer
studienintegrierenden Ausbildung (siA) miteinander zu verzahnen. Studierende erlangen in nur vier Jahren sowohl
einen Ausbildungs- als auch einen Bachelorabschluss. Der Lehrbetrieb ist im Herbst 2021 gestartet.

Gemeinsam mit dem Hamburger Institut fir Berufliche Bildung (HIBB) fiihren wir ein Projekt zum Aufbau eines
lernortiibergreifenden Qualitdtsmanagements fir die siA an den Lernorten Hochschule, Berufsschule und
Unternehmen durch. Das Modellprojekt ,Qualitatssicherung hybrider Ausbildungsangebote (tQM)” wird durch das
Bundesministerium flr Bildung und Forschung (BMBF) gefordert.

Mehr zum Verbundprojekt erfahren Sie auf der Website des Vorhabens unter: InnoVET-Projekt tOM -
Qualitatssicherung hybrider Ausbildungsangebote (tgm.hamburg.de).

Fur die Teilprojekte ,triale Lernortkooperation” (tLOK) und ,triale Priifungen” (tPM) suchen wir Unterstiitzung fiir
die wissenschaftliche Mitarbeit. Nutzen Sie die Chance, in einem Verbundprojekt mit einem multiprofessionellen
Team lernortiibergreifend zu arbeiten.

Hier finden Sie weitere Informationen zur Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg und zum
Arbeiten an der BHH.

lhre Aufgaben

-+~ in enger Abstimmung mit den Verantwortlichen der BHH und den siA-Partnern insbesondere folgende
Tatigkeiten verantworten:

< Lernort-libergreifende Arbeitsthemen und konzeptionelle Arbeit zur Lernortkooperation identifizieren und
umfassend bearbeiten, z.B. Weiterentwicklung der bildungsgangspezifischen Curricula und Prifungen

< Institutionen-iibergreifende Entwicklungs- und Arbeitsstrukturen fiir die Lernortkooperation qualititssichern

< (Teil-)Projektiibergreifende Tatigkeiten initiieren und verantworten (u.a. wissenschaftliche Beitrage fir
Fachtagungen, Publikationen, Transfer)

-~ Arbeitspldne, Dokumentationen und Berichte im Projektkontext erstellen


https://www.hamburg.de/jobs-wohnungen/arbeitgeber-hamburg/
https://bhh.hamburg.de/an-der-bhh-arbeiten/
https://tqm.hamburg.de/
https://tqm.hamburg.de/
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lhr Profil
Erforderlich
< Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) der Bildungs-, Wirtschafts-, Sozial- oder Geisteswissenschaften

-+ zuséatzlich verfiigen alle Bewerberinnen und Bewerber Gber eine zweijahrige Berufserfahrung im Bereich der
akademischen Bildung und Uber eine Berufserfahrung in der Weiterentwicklung und Erprobung von Curricula und
Prifungen in dualen Studiengdngen

Vorteilhaft
besonders wichtig:
-+ fundierte Kenntnisse in der Entwicklung von Curricula und Prifungen in der beruflichen Bildung

<~ Wissen zu Strukturen der akademischen und beruflichen Bildung sowie von hybriden Bildungsformaten,
insbesondere in Informatik oder BWL

wilnschenswert:

-+ ausgepriagte kommunikative und soziale Kompetenz und Kompetenz in der Gestaltung von
Kooperationsbeziehungen und Beteiligungsprozessen

-+ Erfahrung in der Anwendung von digitalen Instrumenten fiir Austausch und Kooperation von Stakeholdern

Unser Angebot
< zum 01.10.2022 eine Stelle, befristet bis zum 31.10.2024
< Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TV-L (Entgelttabelle)

<+ Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, Teilzeittatigkeit ist unter Beriicksichtigung betrieblicher Belange
grundsatzlich moglich

< flexible und familienfreundliche Arbeitszeit
- 30 Tage Urlaub pro Jahr
-~ gute Erreichbarkeit der BHH (Berliner Tor, Bushaltestelle vor dem Eingangsbereich)

-+ betriebliche Gesundheitsférderung

lhre Bewerbung

Auf die Stellenausschreibung kénnen Sie sich bis zum 30.08.2022 bewerben.
Bitte Ubersenden Sie uns folgende Dokumente:

Anschreiben,

tabellarischer Lebenslauf,

Nachweise der geforderten Qualifikation,

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis,

fur die Beriicksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen Nachweis,

jl_ jL _'L jL jL jL

Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in lhre Personalakte unter Angabe der personalaktenfiihrenden Stelle
(nur bei Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes).


https://t1p.de/t1un
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lhre vollstiandige Bewerbung senden Sie uns bitte

per E-Mail mit den Bewerbungsunterlagen
in einer Datei im PDF-Format an:
bhh-bewerbungen@bhh.hamburg.de

Fehlende Nachweisdokumente konnen zum Ausschluss aus dem Auswahlverfahren fiihren.

Wir fordern insbesondere Manner auf, sich zu bewerben. Sie werden aufgrund ihrer Unterreprasentanz bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berlcksichtigt.

Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren

Informationen fir Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Kontakt

Kontakt bei fachlichen Fragen
Berufliche Hochschule Hamburg
InnoVET Projekt tQM
Projektkoordinator BHH Dietmar Kleb
+49 40 428 791-196

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren
Berufliche Hochschule Hamburg

Personal und Organisation

Recruiting Martina Meier

bhh-bewerbungen®@bhh.hamburg.de



mailto:bhh-bewerbungen%40bhh.hamburg.de?subject=
https://www.hamburg.de/contentblob/11255590/952512781eeb8df27f54c6d65280fa46/data/d-dsgvo-bewerber.pdf
https://www.hamburg.de/personalamt/veroeffentlichungen/3499870/arbeit-fuer-schwerbehinderte/
mailto:bhh-bewerbungen%40bhh.hamburg.de?subject=

