
 

 

 
 

An der Philipps-Universität Marburg und dem Max-Planck-Institut für terrestrische Mikrobiologie 

ist aus Mitteln des Landes Hessen das LOEWE-Zentrum für Synthetische Mikrobiologie einge-

richtet worden. An diesem Zentrum sind mehr als 30 Arbeitsgruppen aus Biologie, Chemie, 

Pharmazie, Medizin, Physik sowie Mathematik, Informatik und Ethik beteiligt. In der Geschäfts-

stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines 

Leiterin / Leiters der Geschäftsstelle 

zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation und Erfahrung bis Entgeltgruppe 

14 des Tarifvertrags des Landes Hessen. Bei Übernahme entsprechender Aufgaben in Forschung 

und Lehre und bei Erfüllung der beamtenrechtlichen Voraussetzungen kann auch eine Einstel-

lung im Beamtenverhältnis erfolgen. 

Zu den Aufgaben gehört die Unterstützung des Geschäftsführenden Direktors in allen Belangen 

des Wissenschaftsmanagements. Schwerpunkte der Betreuung liegen bei der Wirtschafts- und 

Personalverwaltung für alle Landes- und Drittmittel und die Betreuung eines bereits genehmig-

ten Forschungsbaus für das Zentrum. Der Aufgabenbereich umfasst weiterhin die Öffentlich-

keitsarbeit, den Ausbau der Nachwuchsförderung und den weiteren organisatorischen Aufbau 

des Zentrums.  

Vorausgesetzt werden ein mit Promotion abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium 

in einem im Zentrum vertretenen Fach, ausgeprägte Erfahrungen im Wissenschaftsmanagement 

und in der Personalführung, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie sicherer 

Umgang mit den gängigen EDV-Programmen. Gesucht wird eine Person, die sich mit Engagement 

und Kompetenz für die weitere Entwicklung des Zentrums einsetzt. Selbständige Arbeitsweise, 

Organisationsvermögen, hohe Belastbarkeit, hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie 

sicheres Auftreten werden erwartet. Die Universität erwartet von ihren Beschäftigten die Be-

reitschaft und Fähigkeit, sich ggf. in andere Aufgabenfelder einzuarbeiten und sie zu überneh-

men. 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Bruno Eckhardt unter Tel. 06421/28 21316 

oder bruno.eckhardt@synmikro.uni-marburg.de gerne zur Verfügung. 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in 

denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berück-

sichtigt. Bewerberinnen und Bewerber mit Kindern sind willkommen – die Philipps-Universität 

bekennt sich zum Ziel der familiengerechten Hochschule. Die Teilung von Vollzeitstellen (§ 8 

Abs. 2 Satz 1 HGlG) sowie eine Reduzierung der Arbeitszeit sind grundsätzlich möglich. Bewer-

berinnen/Bewerber mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet. 

 

Bewerbungsunterlagen sind bis zum 13.03.2015 unter Angabe der Kennziffer ZE-0015-

leiter-2015 in einer pdf-Datei an jobs@synmikro.uni-marburg.de oder postalisch an den 

Geschäftsführenden Direktor des Zentrums für Synthetische Mikrobiologie, Hans Meerwein 

Straße, 35032 Marburg zu senden.  
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